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Liebe Leserinnen und Leser,

das Wifo widmet sich in seiner aktuellen
Ausgabe Themen aus dem Alltag. Unter-
nehmer aus der MIT schildern die Her-
ausforderungen und Probleme aus ihrer
tdglichen Arbeit, die alle eines gemein-
sam haben. Sie entstehen nicht etwa aus
der unternehmerischen Tatigkeit her-
aus, sondern haben ihren Ursprung aus-
schlieBlich in Briissel, Berlin oder Stutt-
gart. Die Reaktionen auf diese Arten der
Drangsalierung der Arbeitswelt ist im
besten Falle ein siiffisantes Lacheln oder
ein ungldubiges Staunen. Sie kdnnen die
betroffenen Unternehmen und die darin
tatigen Personen aber auch schnell mal
in pure Ratlosigkeit oder tberspitzt aus-
gedriickt in den Wahnsinn treiben. Das
Schlimmste was einem aber wiederfah-
ren kann, ist das Gefiihl der ohnmichti-
gen Wut gegeniiber dem Gesetzgeber
und der absolut nicht mehr erkennbare
Bezug der Gesetzgebung zur Realitat.

Aus den Reaktionen von Kolleginnen und
Kollegen weil3 ich aber auch, dass es ge-
rade bei der Abarbeitung gesetzlicher
Pflichten schon zu einer Art Betriebs-
blindheit gekommen ist. Die Kiinstlerso-
zialabgabe sorgt, wie oben schon geschil-
dert, im besten Fall noch fur unglaubiges
Kopfschiitteln. Wie kann es sein, dass ich
als Unternehmer fiir einen Selbstandi-
gen, mit dem mich nichts verbindet als
ein gewdhnlicher Dienstleistungsauftrag,
Sozialabgaben abftihren muss? Noch dra-
matischer stellt sich die Situation dar,
wenn ein Selbstandiger ofter oder re-
gelméaRig fur unsere Unternehmen tatig
wird. Dann sind wir schnell in der Diskus-
sion der Scheinselbstdndigkeit. Auch hier
werden Sozialabgaben in oft schwinde-
lerregender Hohe fallig. Und hier dulert

sich dann auch die ganze zuvor zitierte
Gefiihlswelt: ungldubiges Kopfschiitteln,
schieres Erstaunen tiber den mangelnden
Bezug zur Realitdt und letztlich, da es oft
um viel Geld geht, ohnméachtige Wut ge-
genliber der Gesetzgebung.

Was aber wollen wir dem Gesetzgeber
vorwerfen? Genaugenommen praktiziert
er dieses Vorgehen seit fast nun hundert
Jahren und keiner hat sich je richtig dage-
gen gewehrt. Seit 1920 fiihren Unterneh-
men die Lohnsteuer fiir ihre Mitarbeiter
an den Staat ab. Unentgeltlich und voll
haftbar. Ich kénnte wetten, dass viele
Unternehmerinnen und Unternehmer
dies sogar als vollig normal ansehen. Ge-
nauso ,normal“ ist aber auch, dass der
Staat zum Beispiel den Unternehmen ge-
nauso auferlegt hat, Kirchensteuer von
ihren Mitarbeitern abzufiihren, natiirlich
unentgeltlich, er sich aber gleichzeitig
die Weiterfiihrung dieser Steuer an die
Kirchen bezahlen ldsst. Was ist jetzt nor-
mal? Wenn wir also seit fast nun hundert
Jahren als Unternehmen Steuern und
Sozialabgaben abfiihren und dafiir auch
noch haften, welche aber nichts mit dem
Unternehmen zu tun haben, sondern im
Grunde nur den betreffen, bei dem Sie
anfallen, warum sollte der Staat dieses
Spielchen nicht immer weiter treiben und
immer mehr ausweiten, nur um namlich
seine Probleme, in diesem Fall das ruin6-
se Sozialsystem, auf Kosten der Unter-
nehmen zu sanieren.

Apropos Haftung. Thema Mindestlohn.
Welches Formular, welche Bestatigung
oder welche Information auch immer
brauche ich denn nun, um aus der Haf-
tung herauszukommen, dass wenn mein

Daniel Hackenjos, Landesvorsitzender MIT

Lieferant, Dienstleister oder Subunter-
nehmer keinen Mindestlohn zahlt, ich
nicht dafuir gerade stehen muss?

Nicht nur in diesem Fall, sondern auch
vor allem weil sich die Liste dessen, was
uns taglich beschéftigt und gleichzeitig
uns aber von unseren origindren unter-
nehmerischen Tatigkeiten abhélt oder
zumindest diese nicht unerheblich belas-
tet, wie Statistiken, Gewerbesteuersitze,
mangelnde Infrastruktur, ein unzurei-
chender Ausbildungstand bei Schulab-
gdngern etc. etc., wiirden wir uns von der
MIT Baden-Wirttemberg auch freuen,
wenn sie uns auf unsere Themen im Spe-
ziellen oder auf unser Wifo im Allgemei-
nen gezielt Riickmeldung geben wiirden.
Ich freue mich von lhnen zu héren,

,L{_/j;/ 2"/.(5{% e

Ihr Daniel Hackenjos
Landesvorsitzender MIT
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Stimme des Deutschen Mittelstands

Soll der deutsche Mittelstand
abgeschafft werden?

Ich schreibe diesen Artikel nicht, um wie
der Schwabe sagt ,,zu schimpfen®, son-
dern um Losungen fir den deutschen
Mittelstand zu finden, um unsere Situa-
tion zu verbessern und auch in zehn oder
in 20 Jahren tiberhaupt noch einen Mit-
telstand in Deutschland zu haben und zu
erhalten.

Ich bin liberzeugt davon, dass der deut-
sche Mittelstand an seine Grenzen stoRt
und wirklich gefdhrdet ist, auch wenn
es im Moment aufgrund der scheinbar
guten Wirtschaftslage und Auslastung
nicht so aussieht.

Wir sind die wirtschaftlichen Flugel der
CDU/CSU Deutschland, die eigentlich
dazu genutzt werden sollen, Sachver-
stand und Erfahrung, welche die Politik
nicht hat und nie haben wird, einzubrin-
gen, damit diese dann umgesetzt werden
kédnnen, um die deutschen Interessen zu
vertreten und Wohlstand und Sicherheit
zu erhalten. Wir machen das als Neben-
job sozusagen, ohne Bezahlung und An-
erkennung jeglicher Art. Zugleich haben
wir Verantwortung flir unsere Firmen,
Mitarbeiter und unsere Familien usw.
und setzen uns dafir ein.

Ich bin seit dem zehnten Lebensjahr mit
der MIT aufgewachsen und unsere Fami-
lie lebt fiir den Mittelstand. Ich bin in den

Sl
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letzten 20 Jahren sehr viel in der Welt
- sowohl geschéftlich als auch privat -
gereist und habe andere Kulturen und
Lebenseinstellungen erlebt und gelernt.

Mittlerweile bin ich liberzeugt, dass der
deutsche Mittelstand vor dem Ausver-
kauf steht und in einigen Jahren nicht
mehr vom deutschen Mittelstand gere-
det werden kann, da kaum noch ,Deut-
sche“ im Besitz dieses sein werden. Ich
meine nicht unbedingt den Backer oder
Metzger um die Ecke, sondern unsere
Rosinen - die Innovationsbetriebe und
Ideen-Schmieden. Es heilt dann nur ,der
Mittelstand”.

Die Frage, die ich mir stelle, lautet: Was
treibt uns dort hin?

Wenn ich mir nur die in den letzten Jah-
ren in Deutschland eingefiihrten neuen
Themen ansehe, dann frage ich mich
schon, fir wen diese gemacht wurden.
Und ich frage mich, wer das in Zukunft
alles bezahlen und umsetzen soll, ge-
schweige denn, es logisch mit normalem
Menschenverstand verstehen und vor al-
lem danach ,Leben“ soll. Wo war unsere
Partei und Politik bei den Themen? Wo
sind die Punkte, die fiir den deutschen
Unternehmer eingefiihrt wurden? Kon-
nen Sie welche erkennen?

Ralf Semmler, Landesvorstandsmitglied MIT

» Mindestlohn und seine Biirokratie

« Kiinstlersozialabgabe (burokratisches
Monster)

o Erbschaftssteuer (Stichwort: sieben
Jahre) ein Wahnsinn - wie erklare ich
das meinen Kindern?

SO Normierungs-Wahnsinn

» immer wieder Angriffe auf das duale
Ausbildungssystem

 Kiindigungsschutzgesetz (bei fast je-
dem gekiindigten Mitarbeiter folgt ein
Gerichtsstreit)

e Kinder werden aus dem Elternhaus
entlassen, ohne das Zusammenleben
und den Umgang mit anderen richtig
erlernt zu haben

« Abschaffung der Grundschulempfeh-
lung

 ungerechte Behandlung von Arbeitern
gegentiiber den nicht arbeitenden Mit-
biirgern (Bezahlung netto)

« arbeitende Mitblrger bezahlen meist

— -
|

r-krane.de
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mehr als die Hilfte ihres Einkommens
an soziale Kassen

 vorgezogene Sozialabgaben

e GroRkonzerne kdnnen Jahrespramien
an ihre Mitarbeiter ausschiitten, wo-
von Mitarbeiter bei KMU nur trdumen
kénnen und die Arbeiter somit ver-
standlicherweise lieber zum GroRbe-
trieb gehen

» Ungleichgewicht von Eigentumswoh-
nungen und Mietwohnungen gegen-
tiber anderen EU-Ldndern

e neue GEZ-Gebiihren (kaum einer weil}
mehr, fiir was er was bezahlen muss)

» Berechnung von Abwassergebiihr liber
Grundstiicksfliche usw. (Bilder vom
Haus aus dem All werden zugesendet,
daraus wird die Abwassergebliihr be-
rechnet - wenn ein Hausbesitzer sich
eine Kamera vors oder an sein Haus
montiert, soll das verboten sein, wenn
er dabei die 6ffentliche Flachen vor sei-
nem Haus aufnimmt)

o Kredite fiir innovative Unternehmen
kaum zu erhalten

 Kredite fur den selbstandigen Unter-
nehmer (wenn der Geschéftsfiihrende
Gesellschafter selbst einen Privatkre-
dit aufnimmt)

» neue Warenversandabwicklung ,Be-
kannter Versender*

 IHK-Zwangsmitgliedschaft mit den da-
raus resultierenden Geblhren

 Mitgliedsbeitrége fiir die Handwerks-
kammer

« Solidaritatsbeitrag (Aufbau Ost)

» Riester-Rente

e Vernichtung der privaten Lebensver-
sicherungsanspriiche/Auszahlungen
mit enormen Abschlagen (der jetzigen
Rentner)

e EEG Umlage - kaum einer versteht
mehr, um was es geht

 quasi Ausloschung der Solaranalgen,
Innovationen der deutschen Firmen
usw.

Jetzt kdnnte man sagen, der Unterneh-
mer sollte das alles bis ins Detail wissen
und sich darin auskennen. Jedoch ist kein
einziger Punkt auf der Liste dabei, wel-
cher der Unternehmer in seiner norma-
len Geschéftstatigkeit benotigt und auch
interessiert. Jedoch nehmen diese Punk-
te bestimmt mehr als 50 % seiner Zeit in
Anspruch, Zeit, die ihm fiir sein tagliches
Geschift fehlt. Dieses Ungleichgewicht

WAS WIR EUR
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nimmt immer mehr zu und belastet klei-
ne KMU enorm, denn diese konnen die
Lasten nicht verteilen, sondern missen
sich um jeden einzelnen Punkt selbst
kiimmern und sorgen.

Man kann sich heute auch nicht wie vor
20 Jahren auf den normalen Menschen-
verstand verlassen, denn dieser hat oft
mit der Realitédt nichts mehr zu tun.

Es bleibt festzuhalten, dass ein Unter-
nehmer aus Leidenschaft Unternehmer
ist und nicht aus Habgier oder SpaR an
der Freude. Sollte ihm diese Leidenschaft
abhandenkommen, dann wird er dies
nicht mehr langer tun und seine Kinder
sowieso nicht mehr.

Ich wiinsche mir die ganzen Einzeldiskussi-
onen immer unter dem Gesichtspunkt der
Zumutbarkeit zu hinterfragen. Nicht ein-
zelne Punkte sind es, die dabei ins Gewicht
fallen, sondern die Gesamtheit der Punkte.

Dem Unternehmer wird das Leben so
schwer gemacht, bis er sich selbst fragt
+Warum mache ich das eigentlich und fur
wen mach ich das? Fir meine Kinder?“
Das kann schon sein. Aber Hand aufs
Herz, welche Mutter oder Vater will sei-
nen Kindern diese Biirde auflasten? Die
Verantwortung, die schlaflosen Néchte,
die Diskussionen mit der Bank, wo er
als Bittsteller auftreten muss, usw. Die
Kinder dieser Unternehmer sind bestens
ausgebildet, sind weltoffen, welterfahren

und stehen voll im Leben. Diese Kinder
erkennen sehr schnell, welche Diskus-
sionen morgens beim Friihstiick oder
abends beim Abendessen die Eltern be-
schéftigen und mit welchen Problemen
sie kampfen missen, tagein, tagaus.
Diese Kinder haben alle Moglichkeiten
der Welt, um sich in anderen Lindern
zu betdtigen und dort die deutsche Le-
bensart zu leben und dort ein erfolgrei-
cheres, angenehmeres, leichteres und
unbeschwerteres Leben zu leben und ein
angesehener Birger zu sein.

Es ist im Grunde unerheblich, was und
wie die Politik entscheidet. Die Men-
schen werden sich selbst ein Bild ihrer
personlichen Situation machen und dar-
aus ihre Schliisse ziehen. Dabei wird ein
sehr groRer Anteil der Blick auf die eige-
ne Lebensqualitat sein und nicht primar
auf den Ertrag der Firma oder sonstige
Themen.

Dieses Augenmerk und Geschick vermis-
se ich in jeder Diskussion der Politik in
Deutschland.

Und dabei wire es ein Leichtes, dem
Mittelstandler das Gefiihl zu vermitteln,
gewollt, gebraucht und akzeptiert zu sein
und dies kostet den Staat keinen Euro
sondern nur ein wenig mehr Taktgefiihl
und Verstandnis sowie Besonnenheit.

R. Semmler,

office@tachocontrol.de, www.tachocontrol.de Il
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Eine kritische Analyse von Dr. Robert Pernar -

Das deutsche Gesundheitssystem

Vorbei sind die Zeiten, in denen es gesund
lduft in unserem Land fur Patienten wie
auch fir den &rztlichen Mittelstand. Das
deutsche Gesundheitssystem krankt an
allen Ecken und scheint seine Zukunftsfa-
higkeit aufs Spiel zu setzen. Die Ursachen
sind vielféltig, politische Inkompetenz,
demografischer Wandel als auch &ko-
nomische Interessen von Industrie und
Versicherungsinstitutionen spielen eine
groRe Rolle. Patienten, Arzte und auch
deren politische Vertretung durch die
Arztekammern stehen der Entwicklung
fast schon hilflos entgegen. Es steht viel
auf dem Spiel, nicht nur die Sicherung der
zukiinftigen, addquaten &rztlichen Ver-
sorgung von Patienten, sondern im Grun-
de genommen das gesamte deutsche So-
zialsystem an sich. Gerade weil man nicht
viel davon in 6ffentlichen Debatten hort,
mochte ich die wesentlichen Symptome
des erkrankten deutschen Gesundheits-
systems darstellen, mit vielen Vorurteilen
und Missverstandnissen aufrdumen als

auch Losungsansdtze prasentieren.

Arzte sind GroRverdiener: Wie oft hort
man doch, den Arzten gehe es viel zu gut,
sie sind Abzocker und gehdren zu den GroR-
verdienern. Dies ist schlichtweg eine Illusi-
on, die uns vor allem die Politik weismachen

6 WIRTSCHAFTsforum

will. Die geltenden Gebuihrenordnungen fiir
Arzte und Zahnirzte zur Honorierung de-
ren Leistung datieren in wesentlichen Tei-
len immer noch aus dem Beginn der 1980er
Jahre. Von 1988 bis 2012 kam es in Deutsch-
land zu einem Preisanstieg um 61 Prozent
(dies entspricht einer durchschnittlichen
jahrlichen Steigerung von 2,15 Prozent),
wdhrend das é&rztliche Honorar unverén-
dert blieb und damit seit Inkrafttreten jedes
Jahr einer Abwertung unterlag. Die Folgen
hierbei sind FlieRbandarbeit in den Praxen,
Uberfiillte Wartezimmer und die abneh-
mende Qualitdt der &rztlichen Leistung.
Die Gebiihrenordnungen anderer freier
Berufe (z.B. Rechtsanwilte, Notare, Ar-
chitekten, Steuerberater) wurden dagegen
automatisch an die allgemeine Preisent-
wicklung angekoppelt. Diese Honorare er-
rechnen sich teilweise in Abhéngigkeit des
Marktwertes eines anderen Gegenstandes
(Rechtsanwalt: Streitwert; Notar: Kaufpreis
eines Grundstiicks; Architekt: Baukosten
eines Hauses; Steuerberater: Betriebsge-
winn), der zusammen mit der allgemeinen
Inflation allmahlich steigt. Betrachten man
ferner die Vervielfachung der Gehdlter der
Politik, Banker und Manager, so leuchtet es
einem doch schnell ein, wer hier im Lande
tatsdchlich zu den GroRverdienern zihlt.

HSM'

www.hsm.eu

Dr. Robert Pernar, Landesvorstandsmitglied MIT

Man muss sich einfach mal selber die Fra-
gen stellen, wie wichtig ist einem denn die
eigene Gesundheit und wie viel Wert eine
gute drztliche Versorgung? Mir persdnlich
weitaus mehr, als die im Wesentlichen un-
produktive Arbeit so mancher echten GroR-
verdiener.

Budgetierung: Unter Seehofer (CSU) 1993
in der gesetzlichen Krankenversicherung
(GKV) eingefiihrt, bewirkt diese Folgendes:
Pro Kalenderjahr darf in einem bestimm-
ten drztlichen Ausgabenbereich nur eine
bestimmte Geldmenge durch die Versiche-
rungen ausgegeben werden. Dieses Budget
ist hdufig noch deutlich vor dem Ende eines
Jahres bereits aufgebraucht, da es nun mal
Krankheiten gibt und Patienten zum Arzt
gehen miissen. Wenn Arzte dringende Fille

Platzsparend,
effizient und sicher

HSM bietet als Datenschutzexperte
Aktenvernichter fur jeden Bedarf. Sie

sind die sicherste Losung, vertrauliche
Dokumente wie Kontoauszluge, Steuer-
unterlagen oder personenbezogene Daten
direkt am Arbeitsplatz zu schreddern.

HSM GmbH + Co. KG - 88699 Frickingen
Tel. +49 7554 2100-0 - info@hsm.eu
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trotzdem behandeln oder zahlreiche Patienten haben, tragen sie die
Behandlungskosten selbst oder aufschiebbare Behandlungen wer-
den ins ndchste Kalenderjahr verschoben. Praktisch bedeutet dies,
wer viel arbeitet, verdient weniger, wer noch mehr arbeitet, der ver-
dient gar nichts mehr dazu. Auf der anderen Seite ergaben sich fiir
Patienten fortwahrend steigende Zuzahlungen fiir Medikamente,
Zahnersatz, Heilmittel und Krankenhausbehandlungen, gleichzeitig
wurden jedoch Leistungen gekiirzt. Erstaunlicherweise waren die
Ausgaben der GKV fiir Verwaltung, Werbung keiner Reglementie-
rung unterworfen und steigerten sich entsprechend.

Pauschalen je Leistung/Krankheit/Patient: Das unter der
groBen Koalition 2007 verabschiedete GKV-Wettbewerbsstar-
kungsgesetz fiihrte zu einer weiteren Verscharfung. Statt einem
festem Gesamtbudget bei Arzten erfolgt die Vergiitung nun mit
Pauschalen je Leistung/Krankheit/Patient, was die drztliche
Honorierung vor allem bei langwierigen Erkrankungen weiter
verschlechterte (z. B. bezahlt werden nur fiinf Behandlungsta-
ge, obwohl der Patient tatsachlich 25-mal in die Praxis kommt).
Gesundheit kostet Geld: Es ist sicherlich einleuchtend, dass die
Kosten im Gesundheitssektor standig steigen werden, wir le-
ben alle immer langer und medizinischer Fortschritt kostet auch
Geld. Die Frage der Finanzierung muss natiirlich geklart werden.
Statt Versicherungs- und Krankenkassenbeitrage von Patienten
standig steigen zu lassen und das Honorar von Arzten und Kran-
kenhdusern fortwahrend zu kiirzen, muss man sich fragen, ob
wir denn tatsachlich iber 280 verschiede gesetzliche Kranken-
kassen und deren gigantische Verwaltungsapparate benétigen.
Qualitdtsmanagement: Das im Jahr 2012 unter Grohe (CDU)
eingefiihrte Qualitdtsmanagement im Gesundheitswesen ist
ein exzellentes Beispiel dafiir, wie man durch extremen biiro-
kratischen Aufwand mehr als ein Drittel der Arbeitszeit fiir Do-
kumentation und Verwaltung einsetzen muss. Es handelt sich
hierbei um kostbare Zeit, die fiir die Patientenbehandlung fehlt
und weder die Behandlung an sich noch den ohnehin sehr ho-
hen Hygienestandard in Deutschland verbessert. AuBerdem
gibt es fir die Medizin im Gegensatz zum QM in der Industrie
kein mechanistisches Modell fiir eine zuverldssige Messung von
Prozessablaufen, wovon die Entscheidungstrager in der Politik
wie so oft in vielen anderen Bereichen trotz ihrer tollen Berater
einfach keine Ahnung haben. Zuerst nachzudenken und einen
komplexen Sachverhalt zu verstehen, bevor man ein Gesetz
verabschiedet, scheint wohl ein Ding der Unmdéglichkeit in der
Politik zu sein.

Praxisbegehungen: Als ob das QM-System nicht schon genug
des Verwaltungsaufwandes ist, nein, es kommt noch besser:
Wieder einmal unter Gréhe (CDU) kam es 2014 zur Einfiihrung
von Uberwachung und Begehungen aller (Zahn-)Arztpraxen
durch staatliche Behorden. Gepriift werden Hygiene, QM und
Medizinprodukte, Arbeits- und Infektionsschutz, dies natir-
lich alles unter dem Deckmantel einer besseren Patientenbe-
handlung. Doch genau betrachtet erinnert dies eher an einen
kontrollierten und per Gesetz aufgezwungenen Verkauf von
Geriten und Produkten der Industrie, welche vortreffliche Lob-
byarbeit in der Politik fiir ihre Interessen geleistet hat. Bisher
wurde eine Praxis nur auf begriindeten Verdacht der mangeln-
den Hygiene gepriift, was auch Sinn macht. Doch nun werden
alle Praxen unter Generalverdacht gestellt, unsauber zu arbei-

Schwerpunkt

ten, als ob man jeden Biirger der Steuerhinterziehung beschul-
digen wiirde. Wie vermessen und verlogen sind doch manche
politischen Entscheidungen, denn es geht hier primar um die
Absatzsteigerung der Industrie, natiirlich ohne eine einheitliche
EU-Regelung. Betrachtet man die Hygienestandards in ande-
ren EU-Lindern, so wird einem sehr schnell bewusst, welchen
hervorragenden Standard wir seit Jahrzehnten in Deutschland
genielen. Selbstverstandlich muss der Praxisinhaber die Kosten
der Begehung, zumeist im vierstelligen Bereich, einschlieRlich
dem Behandlungsausfall selber tragen.
Jahresarbeitsentgeltgrenze: Es handelt sich hierbei um den Be-
trag des Einkommens, ab dem man nicht mehr in der gesetzlichen
Krankenversicherung (KV) pflichtversichert sein muss und in eine
private KV wechseln kann. Dieser wurde im Laufe von Jahrzehnten
stetig angehoben, um den Kreis der Beitragszahler in den gesetz-
lichen KVen zu erweitern. Mittlerweile ist es so, dass ein Beitrags-
zahler in die gesetzliche KV circa zehn andere Mitglieder mitfinan-
ziert, welche nichts einzahlen. Schnell wird einem klar, dass das
so auf Dauer nicht funktionieren kann und die gesetzlichen KVen
standig mehr Beitrdge als auch staatliche Zuschiisse bedurfen. Ist
eine Zwangsmitgliedschaft, welche am Bruttolohn gekoppelt ist,
Uberhaupt zeitgemaR oder EU-gesetzeskonform?
Wenn ich die Méglichkeiten eines Gesundheitsministers hatte,
dann wiirde ich folgende Lésungen vorschlagen:
> Die Honorierung (zahn-)arztlicher Leistungen muss auf den
heutigen Stand angepasst und an die allgemeine Inflation an-
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gekoppelt werden, damit Arzte tber-
leben kdnnen und eine moderne drzt-
liche Versorgung fur alle Patienten fir
die Zukunft sichergestellt ist.

> Die Budgetierung als planwirtschaft-
liches Instrument muss abgeschafft
werden. Ein Arzt darf nicht dafiir be-
straft werden, dass er einem Patienten
hilft, mehr Arbeit ohne Entgelt erin-
nert an kommunistische Strukturen.

> Statt einer pauschalen Vergiitung je
Krankheit muss die Vergilitung &rzt-
licher Leistungen wie in der freien
Wirtschaft nach tatséchlich erbrachter
Leistung erfolgen. Kein Arzt darf da-
fiir bestraft werden, dass er Patienten
hilft, besonders denen, die haufig zur
Behandlung kommen missen.

> Die Einfuihrung einer einzigen gesetz-
lichen Krankenversicherung koénnte
Unsummen von Verwaltungsgeldern
einsparen, welche zur Finanzierung der
Gesundheitskosten genutzt werden
kénnen.

> Jede Praxis und jedes Krankenhaus
sollte ein frei bestimmbares, fiir sich
optimiertes QM-System anwenden,

bei dem sich der Verwaltungsaufwand
in MaRen hdlt. Man muss den Arzt end-
lich wieder Arzt sein und seiner Arbeit
und die des Personals nachkommen
lassen. Es wédre durchaus tberlegens-
wert, ob man ein QM-System innerhalb
der Politik einfiihren sollte, bei dem die
Transparenz (vor allem der Entgeltbe-
ziige), Leistungsfahigkeit (z. B. tatsach-
liche Anwesenheit im Plenum, Durch-
setzung des Parteiprogrammes) und
das Abstimmverhalten (Registrierung)
eines jeden einzelnen Abgeordneten
uberpriift wird. AuRerdem wire es
langst an der Zeit, Steuerverschwen-
dung als denselben Straftatbestand
wie Steuerhinterziehung im Gesetz zu
verankern.

- Die Praxisbegehung fiir alle Praxen muss
gestoppt werden. Wie zuvor sollten Pra-
xen nur dann gepriift werden, wenn es
einen konkreten Anlass dafiir gibt.

> Prinzipiell sollte jedem Arbeitnehmer
unabhangig vom Bruttolohn die freie
Wahl gegeben werden, wie man sich
versichern moéchte (= Wegfall der Jah-
resarbeitsentgeltgrenze). Das starkt
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den Wettbewerb zwischen den einzel-
nen Versicherungen und ldsst auch die
Beitrage fur die Versicherten sinken.

Dies sind nur einige Themenbereiche,

die man sicherlich noch erweitern kénn-

te. Doch im GroRen und Ganzen lassen
sich die Themen fiir eine erfolgreiche

Gesundheitspolitik folgendermaRen zu-

sammenfassen:

o Erhalt des freien Berufs, damit Patien-
ten vom gemeinwohlorientierten, un-
abhédngigen und professionellen Han-
deln profitieren kénnen,

o Starkung und Erhaltung von Versor-
gungsstrukturen durch Schaffung von
wirtschaftlichen und strukturellen An-
reizen fur die Niederlassung von jun-
gen Arzten statt, leistungsfeindliche
Steuerungsmechanismen (z. B. Budge-
tierung, Degression)

e Sicherung der Behandlungsqualitdt
durch Abbau der Biirokratie, der un-
verhdltnismdRigen Dokumentations-
pflichten und Uberzogene Kontrollen,

e Schutz des Vertrauens in die (Zahn-)
Arzte, das Berufsgeheimnis als beson-
ders geschiitzter Raum darf nicht durch
staatliche Eingriffe zerstort werden,

« Sicherung des Honorars fiir eine qua-
litativ hohe, flichendeckende Ver-
sorgung der Patienten durch eine
angemessene Vergltung und deren
regelmaRiger Anhebung.

Wenn sich nichts dndern sollte,dann stehen
wir alle einer Zukunft gegentiber, in der es
nur noch wenige Arzte in Deutschland gibt,
zumeist nur solche, die fremde Sprachen
sprechen und die nicht nach deutschem
Qualitatsstandard im Ausland ausgebildet
wurden. Ich méchte eine solche Zukunft
definitiv nicht. Ich traue es jedoch der per-
sonellen Aufstellung innerhalb der Stan-
dardparteien und deren Koalitionen nicht
zu, eine gewissenhafte und zukunftsori-
entierte Gesundheitspolitik umzusetzen.
Es ist an der Zeit, tiber andere Alternativen
nachzudenken und der Mittelstandsverei-
nigung der CDU endlich zu mehr Einfluss
zu verhelfen, was jedoch alles andere als
einfach ist. Was bleibt, ist ein gesunder Op-
timismus, den ich mir personlich niemals
nehmen lassen werde. Hoffen wir auf eine
interessante nachste Bundestagswahl.

Dr. Robert Pernar,
dr.robert.pernar@googlemail.com,

www.drpernar.de ll



Der Mittelstand braucht Verlasslichkeit

»Mehr denn je muss sich die
Union um den Mittelstand be-
miihen*, meint MIT-Kreisvor-
sitzende Dr. Anemone Bippes

Dass der Mittelstand Riickgrat und In-
novationsmotor unserer Wirtschaft ist,
ist parteitibergreifend eine Pflichtbe-
merkung in Reden, die bis zur Bundes-
tagswahl landauf, landab gehalten wer-
den. Auch der SPD-Kandidat, der seine
Partei mit einer Gerechtigkeitskampa-
gne in eine Linksfront-Regierung mit
Griinen und Linken fiihren will, betont
unermiidlich die Bedeutung der mittel-
standischen Wirtschaft. Und selbst Die
Linke sieht sich als Mittelstandspartei.

Experten sind sich einig, dass mittel-
standische Unternehmen besonders
schlecht wegkommen, wenn ein Kanzler
Schulz das umsetzt, was er bereits an-
gekiindigt hat. Der Wohlstand wird sin-
ken, die Arbeitslosigkeit wird steigen.
SPD und Griine wollen die Vermdgens-
steuer einfiihren, Hartz IV abschaffen,
die Mietpreisbremse verschéarfen und
den Spitzensteuersatzes massiv anhe-
ben. Unfassbar, dass ausgerechnet Mi-
nisterprasident Kretschmann das von
den Grinen ersehnte Aus fiir den Ver-
brennungsmotor mit Verve vorantreibt.
Verladsslichkeit sieht anders aus.

Wohlstand fiir alle verbessern durch
mehr Chancengleichheit und Teilha-
be - das sollte die Richtschnur einer
verantwortungsvollen Politik sein. Ein
~Weiter so* darf es nicht geben. Wir
brauchen endlich eine Entlastung des
Mittelstandes, damit er Rickgrat und
Innovationsmotor bleiben kann. Die
MIT fordert mit Ihrem Steuerkonzept
eine Reform der Einkommensteuer, die
insbesondere die mittleren Einkommen
und die Familien entlastet. Es miissen
mehr Zukunftsinvestitionen getatigt
werden, vor allem in technische Infra-

struktur wie den Breitbandausbau. Wir
missen eine weitere Aufbldhung des
Sozialstaats vermeiden und die Ren-
te mit 63 zuriicknehmen. Stattdessen
brauchen wir Anreize fur eine ldngere
Lebensarbeitszeit.

Existenzgriindungen missen starker ge-
fordert werden. Wir brauchen bessere
Bildungschancen und einen spiirbaren
Abbau der Biirokratie. Die Aufhebung
der Vorfilligkeit der Sozialversicherungs-
beitrdge sollte hier ein erster Schritt sein.
Der Mittelstand erwartet Antworten auf
den Fachkraftemangel. In Baden-Wirt-
temberg werden nach Daten der IHK bis
2030 durchschnittlich 257.000 Fachkréf-
te pro Jahr fehlen. Aufgabe der neuen

Schwerpunkt

Dr. Annemone Bippes, Kreisvorsitzende Baden-
Baden Rastatt

Bundesregierung muss eine Uberarbei-
tung des Einwanderungsrechts sein, da-
mit die Unternehmen endlich wieder ein-
stellen kénnen. Fiir die Bundestagswahl
2017 sind die Wahlerstimmen aus dem
Mittelstand kein Automatismus. Mehr
denn je muss sich die Union um den Mit-
telstand bemiihen.

Dr. Annemone Bippes, info@anemonebippes.de,

www.mittelstand-bad-ra.de

Theodor-Heuss-Str. 15, 75203 Konigsbach
Tel. 07232/3126-0, Fax 07232/3126-26

E-Mail info@egel-kunststofftechnik.de

Baugruppen und Kunststofftechnik
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Aus dem Tagebuch eines
IT-Mittelstdndlers

In der Informationstechnologie liegen
bekanntlich Chancen und Risiken immer
sehr eng beieinander. Der Wettbewerb
erfordert von den Unternehmen - so-
wohl von Dienstleistern, Produktanbie-
tern als auch von Anwenderunterneh-
men - ein zunehmend hoheres MaR an
Innovationsfahigkeit, was wiederum an
die Organisation und faktisch an alle be-
teiligten Mitarbeiter groRe Anforderun-
gen stellt.

Neben einer sehr guten Ausbildung zah-
len nach wie vor insbesondere Engage-
ment, Flexibilitdt und Kreativitdt zu den
wichtigen Eigenschaften, um im starken
Wettbewerb bestehen zu kénnen. Dies
korreliert jedoch leider nicht immer
mit der Entwicklung beispielsweise der
gesetzlichen Rahmenbedingungen, was
folgender Einblick in das Tagebuch mei-
ner Firma belegen soll:

Am Dienstag wird die Firma von einem
Finanzkonzern aufgerufen, bis zum da-
rauffolgenden Montag ein Angebot zur
Einfihrung einer Portallésung zu erstel-
len. Die Herausforderung besteht darin,
in einer komplexen Umgebung unter

Nutzung von zeitgemdRen und innova-
tiven Technologien eine Softwareldsung
zu liefern und die Einfuhrung in die ge-
samte Organisation zu begleiten. Neben
der klassischen Produktentwicklung ist
absehbar, dass die Aufgabe in Koopera-
tion mit dem potentiellen Kunden tber
einen Zeitraum von mehr als 24 Monaten
gelost werden muss. Dabei hat der Kun-
de ggf. vielfdltig Unterstiitzungsbedarf
mit weiteren Dienstleistungen durch Ex-
perten des Anbieters. Fur alle Beteiligten
ist solch ein Projekt eine groRe Heraus-
forderung und auch mit planerischen,
finanziellen und technischen Risiken ver-
bunden. Unmittelbar nach der Angebots-
aufforderung wurde ein Angebotsteam
definiert: Projektmanagement, fachli-
ches Team, technisches Team, Vertrags-
entwicklung etc. Klar ist, dass alle Mitwir-
kenden ohnehin schon gut ausgelastet
sind und die Telefonkonferenzen z.T. zu
Randzeiten erfolgen. Am Wochenende
schlieRlich tragt die Leitung alle Informa-
tionen zusammen, fiihrt die Kalkulation
durch und finalisiert am Sonntagabend
das Angebot. Montagfriih um 4 Uhr geht
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Michael Littig, Vorstand teckpro AG, Mitglied des
MIT Bundesvorstands

es zum Bahnhof, um schlieRlich rechtzei-
tig zur Angebotsbesprechung um 10 Uhr
beim 400 KM entfernten Kunden zu sein.
Noch am Sonntagabend tauchen techni-
sche Fragen auf, welche der Angebotslei-
ter per Mail an seinen Technologiechef
sowie einen befreundeten Informatik-
professor, aus dessen Forschungsbereich
ein neues Modul in der Lésung integriert
werden soll, schickt. Gegen 23 Uhr kom-
men kurze Antworten per Mail und die
Dokumentation wird schlieRlich noch vor
24 Uhr abgeschlossen. Solche Aktionen
finden mehrfach im Jahr statt, schlicht,
weil es aktuelle Chancen zu nutzen gilt.

Hier geht es zur
www.mit-bw.de
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Michael Littig auf einer MIT-Veranstaltung

Alle Personen zeigen einen tollen Einsatz und beweisen die ei-
gene Leistungsfahigkeit. SchlieRlich bieten solche Vorhaben fiir
alle Beteiligten auch eine einmalige Chance, sowohl zur fachli-
chen als auch personlichen Weiterentwicklung!

Realitdt ist aber auch, dass die Aktivitdt ein Tanz auf diinnem
Glatteis ist: das geltende Arbeitszeitgesetz verbietet dieses
Vorgehen ganz niichtern! Ruhezeiten von elf Stunden sind
zwingend einzuhalten und diese werden z. B. bereits durch
eine kurze Mailriickmeldung eines Mitarbeiters am Abend for-
mal unterbrochen! Nach der Angebotsabgabe kam beim Kun-
den nun die Diskussion zum neuen AUG auf. Das zum 1.4.2017
aktualisierte Arbeitnehmertiberlassungsgesetz erschwert die
Einbindung von Experten fiir Zeitrdaume in Kundenprojekten
von mehr als neun bzw. 18 Monaten enorm bzw. scheint diese
sogar unmoglich zu machen! Die gesamte Branche diskutiert
hier die Konsequenzen und viele Prozesse sind schlieRlich
enorme Unsicherheiten geprégt. Konkret bedeutet dies wohl,
dass wir uns in der kommenden Zeit mit der Interpretation und
Organisation aus den Implikationen des AUG auseinanderset-
zen mussen. Anstatt neue Losungen zu entwickeln, miissen
sich gerade KMU mit Fragen zur Arbeitnehmeriberlassung,
insbesondere Lizenzen und die Neugestaltung von Werk- und
Dienstleistungsvertragen, auseinandersetzen. Geradezu per-
fide ist dann die jingste Meldung aus dem Metallverband,
wonach Gesamtmetall und IG-Metall die Tarif6ffnungsklausel
nutzen und die Dauer fur Leiharbeit kurzerhand auf 48 Mona-
te ausweiten. Auch die vom CDU-Bundesfachausschuss Arbeit
und Soziales vorgesehene Flexibilisierung der Arbeitszeiten
wurde unter Tarifvorbehalt und entsprechende Einigung der
Sozialpartner gestellt - fiir KMU nicht wirklich beeinflussbar
und auch oft keine Losung.

Die vielzitierten und verfilmten Success Storys aus Silicon Val-
ley hdtten es ganz sicher hier nicht so einfach gehabt. Neben
vielen anderen Punkten scheint daher die zeitgemdRe Gestal-
tung und Flexibilisierung der arbeitsrechtsrelevanten Geset-
ze eine wichtige Aufgabe fiir eine neue Bundesregierung und

Schwerpunkt

auch Voraussetzung, um bei den sonst hervorragenden Stand-
ortbedingungen die Chancen fur die sehr gut qualifizierten
Menschen und Betriebe zu sichern.

Michael Littig, m.littig@teckpro.de, www.teckpro.de Il
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Was erwartet der Mittelstand

von der Politik

Besonders kleine Unternehmen haben
einen relativ hohen Aufwand, um sich
mit politischen Entscheidungen und
Gegebenheiten auseinanderzusetzen.
Fehlt es doch einfach an der schie-
ren Gr6Re, eine eigene Ressource fur
diese Themen anzustellen. Folgende
Themen betreffen uns als kleines IT
Unternehmen direkt:
 Scheinselbststandigkeit
Arbeitserlaubnisse fiir IT Experten aus
Nicht-EU-Staaten

Fordermittel und Vergaberichtlinien
Investitions(un)freudigkeit in Deutschland
» Zahlungsziele groRer als 30 Tage

Scheinselbststdndigkeit: Die neue
Verordnung von Arbeitsministerin
Nahles kann uns als IT Beratungshaus
zu einem Existenzproblem werden,
haben wir doch nur wenige Kunden
zur selben Zeit parallel. Einige Firmen
haben angefangen, nach 120 Tagen
die externen IT Ressourcen auszutau-
schen, um ja nicht nur in die Ndhe ei-
nes Verdachtes der Beschéftigung von
potentiellen Scheinselbststandigen zu
kommen. Wir kénnen aber kein Perso-
nenkarussell fahren wie groRe Bera-
tungshduser und die Kollegen einfach
durch andere austauschen. Die Idee
hinter der Scheinselbststandigkeit ist
im Niedriglohnsektor richtig. Aber die
Anwendung fur die IT Beratung, die

nun mal nicht zum Niedriglohnsektor
gehort, fatal. Dies muss dringend kor-
rigiert und angepasst werden.

Arbeitserlaubnisse fiir IT Experten
aus Nicht-EU-Staaten: Der War of
Talents ist schon lange entbrannt. Im
IT Sektor ist es aber besonders in Ba-
den-Wirttemberg sehr schwierig, IT
Kollegen zu bekommen. Also bilden
wir bei uns selber aus und ermégli-
chen so Studenten - auch aus Nicht-
EU-Ldndern - bei uns ihre Master-
arbeit zu schreiben und bei Eignung
danach bei uns anzufangen. Nachdem
uns seitens des Arbeitsamtes bzgl. des
Jahresgehaltes von dieser speziellen
Zielgruppe die Richtlinie der EU-wei-
ten Blue Card genannt wurde, wurde
nach regionaler Verlegung der Zustan-
digkeit auf einmal ein anderer, fur uns
nicht nachvollziehbarer Wert genannt,
der die Einstellung von neuen, drin-
gend benétigten Kollegen (und Steu-
erzahlern!) erschwert. Hier gilt die
Bitte um einheitliche und verbindliche
Richtlinien!

Foérdermittel und Vergaberichtlini-
en: Dass es einen Markt fiir die Ver-
mittlung von staatlichen F&rdermit-
teln gibt (10% der Fordersumme),
zeigt schon, dass etwas nicht stimmt.
Und wenn dann noch hochprofitable
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Jorn Déring, Geschdiftsfiihrer DETECT VALUE

Konzerne ebenfalls staatliche Forde-
rungen bekommen, verstehen wir das
Prinzip nicht mehr. Die Vergabe miss-
te seitens der Politik tber die regio-
nalen Verantwortlichkeiten (z.B. IHK)
mit dezidierten Ansprechpartnern er-
folgen. Allein ein Silicon Valley sein
zu wollen reicht nicht, es muss auch
gegen die Investitionsunfreudigkeit
in Deutschland angegangen werden.
Die Niedrigzinspolitik ist der Besitz-
standswahrung ein Dorn im Auge. Ein
Ankurbeln der Fordermittel vor allem
fir kleine Unternehmen wére ein Ar-
beitsplatzmotor von morgen - vor al-
lemin den neuen Themen der digitalen
Transformation!

Zahlungsziele groRer als 30 Tage:
Friher wollte man noch Zinsen auf sei-
ne liquiden Mittel bekommen. Mittler-
weile lohnt das nicht mehr. Warum vor
allem grofRe Firmen Zahlungsziele von
mehr als 30 Tagen (45, 60 und mehr!)
von ihren Lieferanten erwarten, ist
fir mich nicht nachvollziehbar. Allein
aus ethischen Griinden sollten solche
Zahlungsziele der Vergangenheit an-
gehoren. Es sind schon Firmen mit vol-
len Auftragsbiichern in die Insolvenz
gegangen. Sich auf Kosten der kleinen
Zulieferer noch einen Kredit zu holen,
sollte gesetzlich untersagt werden!

J6rn Doéring, joern.doering@detect-value.com,

www.detect-value.com



MIT Esslingen

Staustadt Stuttgart strahlt aus

Nichts geht mehr - dieser Satz gilt nicht
nur im Kasino auf den Fildern, sondern
auch fir viele StraBen rund um die Lan-
deshauptstadt.

Stehen statt fahren - mit dieser Tatsa-
che missen sich viele Berufspendler in
der Region Stuttgart zweimal tdglich
abfinden: morgens auf dem Weg zur Ar-
beit und abends auf dem Heimweg. Wer
braucht da noch Yoga - Gelassenheit
lasst sich mental regelmaRig im Auto trai-
nieren. Mit im Stau stehen die Lkw- und
Sprinter-Fahrer, die fristgerecht ihre Wa-
ren beim Automobilriesen oder das Pack-
chen im Privathaushalt abliefern mussen.
Das Verkehrschaos rund um die Lan-
deshauptstadt betrifft nahezu jeden.
Der Kreisverband Esslingen der Mit-
telstands- und Wirtschaftsvereinigung
Baden-Wiirttemberg hat deshalb in die
Kirchheimer Stadthalle zum Thema ,Ver-
kehrsinfrastruktur GroRraum Stuttgart”
eingeladen. Auf dem Podium salen Stef-
fen Bilger, Bundestagsabgeordneter des
Wahlkreises Ludwigsburg, Bezirksvorsit-
zender der CDU-Nordwiirttemberg und
Mitglied im Verkehrsausschuss; Andreas
Schwarz, Fraktionsvorsitzender von
Biindnis 90/Die Griinen im baden-wiirt-
tembergischen  Landtag, und Dr.
Hans-Jiirgen Reichardt, Geschéaftsfuhrer
der Abteilung Industrie und Verkehr IHK
Region Stuttgart.

»Der Verkehrsinfarkt kostet Unterneh-
mer und Pendler Zeit, Nerven und Geld*,
sagte Professor Erich Sigel, Moderator
des Abends. Rund eine Milliarde Euro be-
tragt laut seiner Aussage der wirtschaft-
liche Schaden, den die Staus jéhrlich
produzieren. Viele Firmen hdtten einen
Investitionsstopp flir Stuttgart eingeldu-
tet, weil es zu wenige Infrastrukturpro-
jekte gebe, die den Kollaps rund um die
Landeshauptstadt auffangen.

Als erster hatte Hans-]Jirgen Reichardt
das Wort: ,Ein investierter Euro bringt
volkswirtschaftlich sechs Euro. Das ist
extrem viel.* Dank der starken und da-
mit gewachsenen Wirtschaft hat auch
der Verkehr zugenommen. Doch das
Geld fur Verkehrsprojekte ist lange in

Aus den Kreisen & Bezirken

(v. .) Marcus Miiller, Kreisvorsitzender MIT Esslingen, Moderator Prof. Erich Sigel, Steffen Bilger MdB,
Andreas Schwarz MdL, Dr. Hans-Jiirgen Reichardt, IHK Region Stuttgart

Regionen geflossen, die keine so leis-
tungsstarke Wirtschaft vorweisen kon-
nen. ,Am wenigsten Geld flieRt hierher,
obwohl wir der grofite Wirtschaftsraum
sind*, kritisierte er. Mittlerweile wiirden
jedoch Bundesmittel flieBen — wenn sie

denn im Land angefordert werden. Das
funktioniert in Bayern offensichtlich an-
ders. Kaum ist ein Fordertopf angelegt,
wird fiir den Freistaat Bedarf angemel-
det. ,Eine unbequeme Wahrheit: Um
ein Prozent Wirtschaftswachstum zu be-
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Aus den Kreisen & Bezirken

kommen, fallen zwei Prozent Transport-
wachstum an*, nannte er Ross und Reiter.
Seine Schlussfolgerung: Mehrverkehr
akzeptieren. ,Damit missen wir gesell-
schaftlich umgehen, sagte der IHK-Ver-
treter.

Von einer gewissen Frustration sprach
Steffen Bilger, sobald man sich mit
dem Thema Verkehr auseinandersetzt.
Carsharing hat fiir ihn nichts mehr mit
Okos zu tun. ,Das ist ein Erfolgsmodell*,
postulierte er. Seine Hoffnung liegt im
automatisierten Fahren. ,Wer im Stau
steht, kann dann Zeitung lesen, E-Mails
lesen oder am Laptop arbeiten®, schaute
er in die Zukunft. Er warnte auch vor zu
viel Optimismus beziiglich des Stralen-
baus. ,Das hat in der Bevolkerung wenig
Akzeptanz“, ist seine Erfahrung aus dem
Wahlkreis. Eine Losung flir Stuttgart ist
aus seiner Sicht der Nordostring. ,50
Prozent der Verkehrsteilnehmer wollen
gar nicht nach Stuttgart, sie miissen nur
durch®, sagte Bilger.

AN\

Andreas Schwarz will die Mobilitat
dauerhaft erhalten, gleichzeitig aber
die daraus resultierenden Klimascha-
den reduzieren und setzt deshalb auf
Innovation. Sanieren statt neu bauen,
lautet ein weiteres Schlagwort, wobei
er sich nicht gegen sinnvolle neue Tras-
sen wehrt. Eine Herkulesaufgabe sieht
er bei der Briickensanierung. ,Wir
sind ein leistungsstarkes Bundesland,
das auf entsprechende Infrastruktur
angewiesen ist“, ist er sich bewusst.
Deshalb wurden 50 Stellen neu bei
der StraRenbauverwaltung geschaf-
fen. ,Der Albaufstieg der A8 ist das
entscheidende Nadel6hr®, sagte er.
Um auf der zentralen Ost-West-Achse
Entspannung zu schaffen, misse eine
halbe Milliarde Euro in den Abschnitt
zwischen Mihlhausen und Dracken-
stein investiert werden. Damit kénne
dem Ausweichverkehr im Lenninger
Tal, aber auch tber Neidlingen begeg-
net werden.

TAGUNGS- UND SEMINARZENTRUM

Die Zuhorer hatten konkrete Fragen
und ebensolche Ansichten. Als Irrsinn
bezeichnete eine Esslingerin den sechss-
purigen Ausbau der B 10 zwischen Neck-
arpark und Plochingen, wie es im Bun-
desverkehrswegeplan steht. Neckar und
Bebauung schlieRen das aus. Viel besser
investiert sei das Geld in die Filderauf-
fahrt, um so Stuttgart vom Fernverkehr
zu entlasten. Ein Zuhdrer wollte gar die
groRe Losung der Neckar-Alb-Autobahn
wiederbeleben. Die Planung stammt
aus den 1970er-Jahren und hatte tiber
Marbach, den Schwibischen Wald nach
Reichenbach und Schlierbach gefiihrt.
In Jesingen waére die Einmiindung in die
A 8. Diskussionsthemen waren auch der
OPNV, Schleusenausbau auf dem Neck-
ar bis Plochingen, Radfernweg und Gi-
galiner - von den Beflirwortern lieber
Lang-Lkw genannt.

Iris Hifner, haefner@teckbote.de, www.teckbote.de

fiir den KV Esslingen, www.mit-esslingen.de ll

GASTRO

DAS NEUE TAGUNGS- UND SEMINARZENTRUM

SEMINARE | KONFERENZEN | MEETINGS | KICK OFF EVENTS

Distanz zur Grofistadt und optimale Erreichbarkeit.
Die Nahe zur Natur fordert die Konzentration. Fo-
kussieren Sie sich ganz auf lhre Ziele, wir sorgen
flr die notige Ausstattung, organisieren ideenrei-
che Events und ermadglichen Ihnen kreatives Wir-
ken unter idealen Bedingungen.

Unsere finf Tagungsraume mit Tageslicht von 10
Personen bis 1200 Personen. Technisch sind wir
hervorragend ausgestattet. DSL WLAN ist in allen
Seminarraumen gratis nutzbar. Modernste und zu-
verldssige Tagungstechnik, mehrere Beamer und
Zusatztechnik erhalten Sie fachkompetent direkt
von uns.

Fir die Wahl des richtigen Tagungsortes sind viele
Faktoren entscheidend: Lage, Anbindung, Raum-

www.kueffner-hof.de

CVUFFNERHOF

EVENTS | CATERING

lichkeiten, Ambiente, Ausstattung, Qualitat der
Verpflegung, Service, Kommunikation, Beratung

und nicht zuletzt der Preis.

Das Kiffner Team weil3, worauf es ankommt und
bietet eine individuelle Pauschale, die genau zu lh-
ren Anforderungen passt - wenn Sie méchten auch

mit Seminar begleitendem Event.

Als Veranstalter von Firmen Events und Incentives
bietet ihnen unser Eventeam eine breite Auswahl an.

Sehr zentral gelegen (3 km bis zur A6 (Ausfahrt
Bretzfeld), ca. 8 km A81 (Ausfahrt Neuenstadt )

Ca. 20 km bis Heilbronn und 8 km bis Ghringen in
einer ruhigen Umgebung, bietet der Kiffner Hof

den idealen Standort fiir Ihre Konferenz.

KUFFNER HOF
Neudeck 20 ¢ 74243 Langenbettach

Telefon: +49 7946-9160-0 ¢ Fax: +49 7946/9160-12

infoldkueffner-hof.de




MIT Siibaden

Staatssekretarin
Katrin Schiitz: kompe-
tent und konstruktiv

Der Bezirksverband Siuidbaden, der Kreisverband Schwarz-
wald-Baar-Heuberg der Mittelstands- und Wirtschaftsvereini-
gung (MIT) und die Staatssekretarin des Ministeriums fur Wirt-
schaft, Arbeit und Wohnungsbau, Katrin Schitz, trafen sich in
der Firma Kunststoff Christel GmbH & Co. KG in Bad Diirrheim
zu einem kollegialen, mittelstandischen Erfahrungsaustausch.
Bei der Betriebsbesichtigung des Familienunternehmens in der
Kunststoffverarbeitung erklarte Geschaftsfihrer Rainer Chris-
tel und Stellvertreter Markus Federspiel den Vorgang der eige-
nen Werkzeugherstellung bis hin zum SpritzgieRen. Anschlie-
Bend wurde im Rahmen einer Bezirksvorstandssitzung der
Staatssekretdrin ein bunter StrauR verschiedenster mittelstén-
discher Themen tiberreicht. Von unzéhligen (und oft unschlussi-
gen) Vorgaben beim Wohnungsbau, tiber Rahmenbedingungen
von Unternehmern und Betrieben bis hin zur Digitalisierung und
Datensicherheit — Positionen, Inhalte und Vorschldge wurden
engagiert ausgetauscht und diskutiert. Die Bezirksvorsitzende
Ruth Baumann mahnte im Hinblick auf die tibertriebenen biiro-
kratischen Belastungen splirbare Entlastungen fiir die Betriebe
und deren Inhaber an. Dies sollte nicht nur fir Neugriindungen,
sondern auch fiir bereits auf dem Markt existierende Betriebe

Staatssekretdrin Katrin Schiitz im interessierten Gesprdch mit Herrn Rainer
Christel, Inhaber der Kunststoff Christel GmbH & Co

Aus den Kreisen & Bezirken

Staatssekretdrin Katrin Schiitz und der Bezirksvorstand MIT Siidbaden beim
Firmenrundgang mit Rainer Christel

Wir sind ein fihrendes Speditions- und Logistikunternehmen — spezialisiert
auf Jumbotransporte, Systemverkehre und individuelle Logistikkonzepte.
Mit 400 Mitarbeitern, 250 disponierten Fahrzeugen, Uber 30.000 Quadrat-
metern Lagerflache sowie Niederlassungen in Deutschland, Italien und
Ungarn schaffen wir fir unsere Kunden echte Mehrwerte und entschei-
dende Wettbewerbsvorteile.

Unser Einsatzgebiet ist ganz Europa. Unsere Wurzeln liegen an

unserem Stammsitz im baden-wurttembergischen Haiterbach. Durch
unser umfassendes Leistungsangebot bieten wir den kompletten Service
aus einer Hand, bei einer Kundenzufriedenheit von Uber 99 Prozent.

Das bedeutet fur Sie: ein Hochstmal an Sicherheit und Qualitat beim
Transport und Handling Ihrer Waren — als wichtige Basis fur Ihren Erfolg.

Aus gutem Grund zahlen unsere Kunden in ihren
jeweiligen Branchen zu den Besten!

ALFRED SCHUON GMBH
Internationale Spedition + Logistik
Buhlwiesenweg 15, 72221 Haiterbach
Telefon: +49 (0) 74 56/693-0

Telefax: +49 (0) 74 56/693-153
E-Mail: info@schuon.com
www.schuon.com

Internationale Spedition + Logistik
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MIT vor Ort

MIT Alb-Donau/Ulm www.mit-alb-donau-ulm.de
MIT Baden-Baden/Rastatt www.mit-mittelbaden.de
MIT Biberach

MIT Boblingen www.mit-boeblingen.de

MIT Bodensee www.mit-bodenseekreis.de

MIT Breisgau-Hochschwarzwald
www.mit-breisgau-hochschwarzwald.de

MIT Calw/Freudenstadt www.mit-cw-fds.de

MIT Emmendingen www.mit-emmendingen.de
MIT Esslingen www.mit-esslingen.de

MIT Freiburg www.mit-freiburg.de

MIT Goppingen www.mit-gp.de

MIT Heidelberg www.mit-heidelberg.de

MIT Heidenheim

MIT Heilbronn

MIT Hohenlohe www.mit-hohenlohe.de

MIT Karlsruhe www.mit-karlsruhe.de

MIT Karlsruhe Land www.mit-karlsruhe-land.de
MIT Konstanz www.mit-konstanz.de

MIT Lorrach

MIT Ludwigsburg www.mit-ludwigsburg.de

MIT Main-Tauber-Kreis www.mit-main-tauber.de
MIT Mannheim www.mit-mannheim.de

MIT Neckar-Odenwald www.mit-neckar-odenwald.de
MIT Ortenau

MIT Ostalb www.mit-ostalb.de

MIT Pforzheim www.mit-pforzheim.de

MIT Ravensburg www.mit-ravensburg.de

MIT Rems-Murr www.mit-remsmurr.de

MIT Reutlingen

MIT Rhein-Neckar www.mit-rhein-neckar.de
MIT Rottweil

MIT Schwibisch Hall www.mit-sha-kv.de

MIT Schwarzwald-Baar

MIT Sigmaringen

MIT Stuttgart www.mit-stuttgart.de

MIT Tiibingen

MIT Tuttlingen

MIT Waldshut

MIT Zollernalb www.mit-zollernalb.de

MIT Nordbaden www.mit-nordbaden.de
MIT Nordwiirttemberg www.mit-nordwuerttemberg.de
MIT Siidbaden www.mit-suedbaden.de

MIT Wiirttemberg-Hohenzollern www.mit-wueho.de

MIT Deutschland www.mit-deutschland.de
MIT Baden-Wiirttemberg www.mit-bw.de

SOS Mittelstdndler in Not e. V. www.mittelstaendler-in-not.de
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MIT Bezirksvorstand Stidbaden mit dem MIT-Landesvorsitzenden Daniel
Hackenjos und Herr Rainer Christel, Inhaber der Christel GmbH & Co. KG

gelten. Die Aufgabe eines Normenkontrollrats, egal ob auf Lan-
des- oder Bundesebene, wird immer dort beschnitten werden,
wo den Empfehlungen keine Kompetenzen zur Umsetzungen
der Forderungen an die Hand gegeben werden. Die Staatsse-
kretdrin Katrin Schiitz, die selbst aus dem Mittelstand kommt,
wusste den Klartext der Unternehmer zu schédtzen und sortierte
ihn kompetent und konstruktiv ein.

Wenn die MIT als Sprachrohr mittelstandischer Betriebe und
deren Mitarbeiter auf offene Ohren und Interesse im Wirt-
schaftsministerium treffen, dann ldsst sich gemeinsam viel be-
wegen - so der Tenor der Teilnehmer. Fortsetzung folgt.

Ruth Baumann; r.baumann@baumann-co.de

Hier geht es zur
www.mit-bw.de




MIT Rhein-Neckar hatte eingeladen:

»Bedingungsloses Grundeinkommen* wurde

heil diskutiert

Seit Jahren wird tber das ,bedingungs-
lose Grundeinkommen* in Deutschland
diskutiert. Die Meinungen, wie und ob
das derzeitige Sozialsystem mit einer fi-
nanziellen Absicherung fir alle abgel&st
werden konnte, gehen auseinander. Um
die unterschiedlichen Gesichtspunkte
dieses Themas in Verbindung mit den
Verdnderungen in der Arbeitswelt von
heute darzustellen, hatten die Mittel-
standsvereinigung Rhein-Neckar sowie
der CDU Stadtverband Wiesloch in den
Audimax der MLP AG, mit Hauptsitz in
Wiesloch, eingeladen.

Gotz Werner, Griinder der Drogeriemarktkette ,,dm*“

gE= BAULEISTUNGEN

t Mittelstand
2 und wird
bestens vertreten.

ZU H

Christian Wanner, Kreisvorsitzender MIT Rhein-Neckar

Christian Wanner, der Vorsitzende der
MIT Rhein-Neckar, begriilte Herrn Gotz
Werner, die Teilnehmer der anschlieRen-
den Podiumsdiskussion und mehr als 170
interessierte Besucher.

Der Einladung der MIT Rhein-Neckar
folgten spannende Gaste aus Wirtschaft
und Politik. Als Referent des Einstiegs-
vortrages sprach Goétz Werner, Griinder
der Drogeriemarktkette ,dm", der sich
seit vielen Jahre fur das bedingungslose
Grundeinkommen stark macht. Fir die
anschlieRende Podiumsdiskussion waren
anwesend Luka Mucic, Finanzvorstand
der SAP SE mit Sitz in Walldorf, Dani-

Aus den Kreisen & Bezirken

el Hackenjos, Vorsitzender der Mittel-
standsvereinigung Baden-Wirttemberg
und Unternehmer, Professor Sascha Lie-
bermann von der Alanus Hochschule,
Karl Klein, fiir die CDU im Baden-Wiirt-
tembergischen Landtag, sowie Dr. Jérn
Doring Griinder und Geschaftsfiihrer des
Software Start ups Detect Value GmbH.
In seinem Einfiihrungsvortrag unterstrich
Werner, Einkommen sei die Erméglichung
der Arbeit, nicht die Bezahlung. ,Ohne
den Menschen kénnten unsere Unterneh-
men und die Wirtschaft nicht existieren,
also ist die Wirtschaft fir den Menschen
da und nicht umgekehrt, wie falschlicher-

-hus.de

Im

he
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weise angenommen*, betonte Werner. Es
misse die Frage gestellt werden, ob der
Mensch lediglich Mittel zum Zweck sei.
Vielmehr schaffe ein Einkommen ,ohne
Wenn und Aber* Freiraum fiir die person-
liche Entfaltung, lasse Freirdume fiir jeden
Einzelnen zu und bedeute eben, nicht nur
das zu tun, was man soll. Kreativitat werde
gefordert und vor allem die Méglichkeit
er6ffnet, mit einer finanziellen Absiche-
rung neue Wege zu gehen, um somit einen
wichtigen Beitrag flir die gesamte Gesell-
schaft leisten zu kénnen. Dazu bediirfe es
eines Umdenkungsprozesses und nicht
eben ein spontan gedulertes Misstrauen,
frei nach dem Motto ,bedingungsloses
Grundeinkommen fiihrt dazu, dass die Be-
zieher nicht mehr arbeiten wollen®. Wer-
ner, der gewohnt humorvoll das Thema
anging, sprach in seiner Rede von Flexi-
bilitat, die mit dem Grundeinkommen ge-
wabhrleistet sei. Und diese sei bei den sich
abzeichnenden Verdnderungen in vielen
Bereichen dringend notwendig. Werner
wies auf die steigende Produktivitat in der
Industrie hin, und diese fiihre zwangslau-
fig zu einem sinkenden, menschlichen Ar-
beitseinsatz.

In der sich anschlieRenden Podiums-
diskussion, moderiert von Hans-Dieter
Siegfried (ehemaliger Vorstandssprecher
der Heidelberger Druckmaschinen AG),
kamen die unterschiedlichen Bewertun-
gen des ,bedingungslosen Grundeinkom-
mens* deutlich zur Sprache. Luka Mucic
sprach sich fiir mehr Bildung aus, Karl
Klein nannte eine Umsetzung ,brand-
gefahrlich®, und zudem konnte dies den
Sozialstaat gefdhrden und auch Daniel
Hackenjos duRerte sich eher zuriickhal-
tend und stellte den Leistungsgedanken

BT

(Von links) Christian Wanner, Karl Klein MdL, Daniel Hackenjos, Michael Wanner, Luka Mucic SAP SE,
Hans Dieter Siegfried, |6rn Déring, GGtz Werner, Prof. Sascha Liebermann, Adrian Seidler

in den Vordergrund. Hackenjos betonte
die Freiwilligkeit und die Wahlfreiheit,
mit der Arbeitnehmer und Arbeitgeber in
der Arbeitswelt zusammentreffen.

Professor Liebermann dagegen verwies
auf die Grundrechte. ,,Da ist nicht von
Arbeitnehmern die Rede, sondern von
Menschen®, betonte er. Man miisse sich
von der reinen Erwerbstétigkeit verab-
schieden und den Biirger mehr in den
Focus riicken. ,Gerade in kleineren Un-
ternehmen konnte sich die Absicherung
tiber ein Grundeinkommen durchaus po-
sitiv auswirken®, so Dr. Jérn Doring aus
der Sicht der Erfahrungen im eigenen
Unternehmen. Eine Umschulung und
Weiterbildungen seien mit der Absiche-
rung leichter umzusetzen, und so kénne
man den sich verdndernden Gegebenhei-
ten, die in manchen Branchen ,alle paar
Wochen* stattfanden, besser begegnen.
In der lebhaft gefiihrten Diskussion war
ein Konsens nicht zu erreichen, doch
dies war auch nicht das Ziel des Abends.
Vielmehr ging es darum, die unterschied-
lichen Facetten aufzuzeigen und den
Besuchern DenkanstoRe zu geben. Bei

BUHLER

ST 1 L B & 1

IDEEN IN STAHL

Tradition, Innovation, High-Tech
und Qualitat - unser Stahlbauwerk
ist eines der modernsten in Europa.
Ihr Partner fiir individuelle Losungen
im Industrie- und Gewerbebau.

Friedrich Biihler GmbH & Co. KG - Stahlbau - Industrie- und Gewerbebau
Daimlerstralle 7 + 11 - 72213 Altensteig - Tel. 07453 9398-0 - www.buehler-stahlbau.de
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dem anschlieBenden Empfang hatten die
Besucher noch die Gelegenheit, sich mit
den Teilnehmern der Podiumsdiskussion
zu unterhalten und untereinander weiter
zu diskutieren.

Fazit:

Gotz Werner ist ohne Zweifel ein kluger
Kopf und eine der fiihrenden Unternehmer-
personlichkeiten, die wir in Deutschland
haben. Alle von ihm gestellten Fragen und
aufgefiihrten Punkte sind nachvollziehbar
und regen Denkprozesse lber die Zukunft
der Arbeitswelt an. Die zunehmende Digi-
talisierung und Automatisierung, Wegfall
von gering qualifizierten Arbeitsplatzen
und die sinkende Nachfrage nach dem
Produktionsfaktor Mensch, werden zu Ver-
anderungen im Steuer- und Sozialsystem
fuhren miissen. Ob allerdings ein bedin-
gungsloses Grundeinkommen L&sung und
Antwort auf die Unsicherheiten von mor-
gen ist, muss man skeptisch hinterfragen.
Die soziale Marktwirtschaft sieht den Staat
als Aufsteller und Wachter der Regeln, die
fur die Akteure in der freien Wirtschaft gel-
ten. Der Staat soll durch aktive Eingriffe das
Marktgeschehen ergdnzen und korrigieren
(zum Beispiel durch sozialpolitische, kon-
junkturpolitische oder arbeitsmarktpoliti-
sche MaRnahmen), wenn dies im allgemei-
nen Interesse flir notwendig erachtet wird
und wo die Mérkte an ihre Grenzen stofen.
Eine massive Umwaélzung des jetzigen Wirt-
schaftssystems, in dem der Staat fur das
Einkommen der Menschen aufkommen
soll, erhoben durch Steuern und Abgaben,
widerspricht der MalRgabe der Eigenverant-
wortlichkeit, die beim Mittelstand groRge-
schrieben wird.

Christian Wanner, christian-wanner@web.de,

www.mit-rhein-neckar.de [l



MIT Neckar-Odenwald

Absoluten Schutz wird es auf absehbare Zeit

nicht geben

»In Berlin wird viel gemacht, bei der Basis kommt es aber
nicht an“, begriite Dr. Alexander Ganter den stellvertreten-
den Vorsitzenden der CDU-Bundestagsfraktion Dr. Stephan
Habarth MdB.

Auf Einladung des Arbeitskreises ,Innere Sicherheit” erldu-
terte Dr. Stephan Harbarth MdB, welche MalRnahmen seit
Beginn der Flichtlingswelle ergriffen worden sind und was
zur Bewadltigung der damit verbundenen Herausforderungen
geplant ist. Der Bundestagsfraktion der CDU sei bewusst,
dass die Diskussionen tiber Zinsen, Rente und Fliichtlinge zu
einer Verunsicherung der Bevolkerung gefiihrt habe.
Harbarth wies in seinem Vortrag darauf hin, dass die CDU
tiber 7.000 neue Stellen bei der Bundespolizei geschaffen,
die Ausstattung der Sicherheitsbeh6rden verbessert und
scharfere Gesetze erlassen habe. Insbesondere das Vorge-
hen gegen Gefdhrder sei verscharft worden. Sie kénnten
nun leichter abgeschoben, bis zu 18 Monate in Ausliefe-
rungshaft genommen und durch FulRfesseln tiberwacht wer-
den. Damit sei die Terrorgefahr aber keineswegs gebannt.
Der Islamische Staat kampfe gegen die westliche Kultur und
werde hierbei immer neue Schauplétze fur Massaker suchen
und finden. Einen absoluten Schutz werde es auf absehbare
Zeit nicht geben.

Solange SPD-gefiihrte Bundesldnder wie Rheinland-Pfalz
oder Nordrhein-Westfalen nicht bereit seien, die in Berlin
beschlossenen Gesetze umzusetzen, verpufften diese Rege-
lungen. Auch mit den Griinen ging Harbarth hart ins Gericht.
Wer wie die Bundesvorsitzende Simone Peter die Polizei
mit Rassismus in Verbindung bringt oder die Anerkennung
nordafrikanischer Staaten als sichere Herkunftsldander ver-
weigert, gefahrdet die innere Sicherheit in Deutschland.
Auch in der Fliichtlingsfrage seien Fortschritte erzielt wor-

Aus den Kreisen & Bezirken

(v. ) Dr. Fraschka, Dr. Ganter, Ariane Spitzer, Dr. Stephan Habarth MdB,
Viola Spitzer, Bastian Miinch, Lukas Knapp, Jan Inhoff

den, so Harbarth. Die Zahl der Neuankémmlinge habe sich
verringert, und die Anzahl der Abschiebungen und freiwilli-
gen Riickfiihrungen habe sich deutlich erhoht. Dies sei auch
erforderlich, um diejenigen aufnehmen zu kénnen, die unse-
ren Schutz brauchen. Die Begeisterung der Ehrenamtlichen
habe nachgelassen, und die finanziellen Ressourcen seien
nicht unerschopflich. Maximal 15 Prozent der Fliichtlinge
seien fir den deutschen Arbeitsmarkt hinreichend ausge-
bildet, tiber 30 Prozent seien Analphabeten. Bis Ende 2017
werden sich die Kosten fiir die Aufnahme und Betreuung der
Flichtlinge auf rund 20 Milliarden Euro belaufen. Er kénne
daher nicht verstehen, dass einige rot-griine Bundesldnder
sich gegen geltendes Recht stellten und ausreisepflichtige
Ausldnder nicht abschieben, so Harbarth. Die CDU habe mit
der Verscharfung des Asylrechts, der Beschleunigung von

Nutzen Sie die Chancen der Virtualisierung

flexibel, herstellerunabhangig - vom Desktop bis zum Datacenter
mit dem richtigen Technologiepartner fiir Virtualisierung und IT-Management

virtualizationcenter.de

Hellmer & Triantafyllou Computer-Systeme GmbH

Dornierstr. 30 | 73730 Esslingen | Tel. 07 11-93 18 93-0 | Fax07 11-93 18 93-17

Member of

cpn
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zugs dringend geboten. Nun gelte es, nordafrikanische

ROhre, stﬁbe, Prufile aus Staaten zu sicheren Herkunftslindern zu erkliren und

Transitzentren einzurichten. Auslénder ohne Ausweispa-

thermoplastischen piere diirften aulerhalb dieser Zentren kein Aufenthalts-

recht in Deutschland erhalten
K““StStU"E“ Die Integration und das dauerhafte Bleiberecht hdangen
. von der Akzeptanz der westlichen Werteordnung, etwa
der Gleichberechtigung der Frau und dem Verbot von Kin-
derehen, ab. Es musse klar sein, dass das Grundgesetz tiber
der Religion stehe. Das gelte aber auch fir Migranten, die
schon lange bei uns leben. Wir diirfen nicht zulassen, dass
auswartige Konflikte auf deutschem Boden ausgetragen
werden. ,Wer Erdogan beklatschen will, muss sich dafiir
die Turkei aussuchen.* Zur Verhinderung von Parallelge-
sellschaften habe der Bund die Mdglichkeit von Wohnsit-
zauflagen geschaffen. Auch davon machen einige Bundes-
lander keinen Gebrauch.
Mit Blick auf die Bundestagswahl warnte Stephan Harbarth
eindringlich vor Rot-Rot-Griin. In den Bundesldndern, in
denen die CDU nicht an der Regierung beteiligt sei, werde
eine ,Politik auf Pump* praktiziert. Mit der SPD gebe es
keine Abschaffung beim Doppelpass. Der von der SPD ge-
forderte schnelle Familiennachzug sei nicht finanzierbar.
In der anschlieRenden Diskussion wurden noch zahlrei-

GEHR GmbH che Fragen der Fliichtlingspolitik angesprochen wie das
CasterfeldstraBe 172 Austrocknen des Schleuserwesens, die Bekdmpfung von
D-68219 Mannheim . . - «
Telefon: 0621-87 89-0 Fluchtursachen und die Weigerung einiger Herkunftslan-
Www.gehr.de Telefax: 0621-87 89-200 der, ihre Staatsangehorigen zurlickzunehmen. Die Ab-

schiebung gut integrierter Fliichtlinge ohne Asylgrund ist
nach Ansicht von Harbarth richtig. ,Wir miissen das Recht

Verfahren, der Verringerung von Fehlanreizen und der er- durchsetzen, und wer in einem ordentlichen Verfahren
leichterten Abschiebung von Kriminellen wichtige Weichen rechtskraftig abgelehnt ist, muss gehen.”

gestellt. Bei Auslandern ohne dauerhaftes Bleiberecht seien

ein Arbeitsverbot und eine Verhinderung des Familiennach- Alexander Ganter, ganter. MOS@gmx.de, www.mit-neckar-odenwald.de Il

Der Partner fiir KFZ- und Nutzfahrzeugelektronik. Made in Rottweil

Wir verbinden lhre Technologie mit unserer innovativen Elektronik, MRS Electronic GmbH & Co. KG
vom Standardrelais iiber kompakte CAN Module, bis hin zu Klaus-Gutsch-Str. 7

komplexen programmierbaren mobilen Steuerungen. 78628 Rottweil E-Mail: info@mrs-electronic.de
Tel. +49 741 2807-0 www.mrs-electronic.de
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Aus den Kreisen & Bezirken

MIT Mannheim

Hering meets Politik

Die Veranstaltungen der MIT Mannheim zeichnen sich da-
durch aus, dass sie im Regelfall das Zusammengehorigkeits-
gefuhl starkende gesellige Moment mit Vortragen und Ge-
dankenaustausch zu wirtschaftspolitischen Themen sowie
das sog. ,Netzwerken“ verbindet. Dazu gehéren neben dem
Jahresempfang, dem Kurpfilzer Frithschoppen und dem Jah-
resabschluss zahlreiche Veranstaltungen wie z. B. in diesem
Jahr das Heringsessen. Allein bei dieser Veranstaltung konn-
ten drei Neumitglieder gewonnen werden.

Heringsessen finden traditionell in der Fastenzeit vor Ostern
statt. Der Fisch ist ndmlich das &lteste Symbol fir Jesus. Aus
den Anfangsbuchstaben der griechischen Ubersetzung von
»Jesus Christus, Gottes Sohn und Retter* ergibt sich das Wort
»Fisch (ICHTHYS). In Zeiten der Christenverfolgung diente
daher der Fisch als Erkennungszeichen fiir die Christen.

Alexander Fleck, Kreisvorsitzender MIT Mannheim

Volles Haus bei Heringsessen der MIT Mannhein

Im Verlaufe des Abends wurde der kostliche Hering mit mu-
sikalischen und politischen ,Beilagen* serviert. So liel der
MIT-Kreisvorsitzende Alexander Fleck das vergangene Jahr
in gereimter und scharfzlingiger Weise Revue passieren und
beleuchtete hierbei zahlreiche politische Themen aus einer
amisanten Sicht. Der Mannheimer Bundestagskandidat
Nikolas Lobel, der selbst Mitglied der MIT ist, stellte seine
Forderungen und seine Vorstellungen fiir einen gelingenden

Egal, ob Sammelhefter, DIGI-Finisher, Foldnak Broschiiren-

Fertiger, kleine Drahtheftmaschinen oder Schmalheftkopfe!
Mit Hohner Anlagen bleibt die Produktion in der
Druckweiterverarbeitung auf lange Sicht erweiterbar

und anpassungsfahig. Denn bei Hohner ist Flexibilitat

Wahlkampf vor. mehr als nur ein Wort.
~Dem Mittelstand kann es nur gut gehen, wenn die nachste
Bundesregierung CDU-dominiert ist“, so Fleck. ,Mir graut Flexible Lésungen flr Ihre Vielfalt? Hohner — perfection in postpress

es schon vor dem, was uns Mittelstiandler alles trifft, falls
Rot-Rot-Griin gewinnen sollte. Dies gilt es auf jeden Fall zu Hohner Maschinenbau GmbH  Phone +49 74 62/94 68 - 0 hohner

. « Gansacker 19 Fax +49 74 62/94 68 20
ver h n d ern. D-78532 Tuttlingen info@hohner-postpress.com
Germany www.hohner-postpress.com perfection in postpress

Alexander Fleck, alexander-fleck@t-online.de, www.mit-mannheim
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Aus den Kreisen & Bezirken

MIT Zollernalb

Wirtschaftsministerin Dr. Nicole Hoffmeister-
Kraut und der MIT Zollernalb besuchen Bisinger

Unternehmen

Zusammen mit der MIT Zollernalb besuch-
te die Ministerin fiir Wirtschaft, Arbeit
und Wohnungsbau und CDU-Wahlkreisab-
geordnete, Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut
kuirzlich zwei Bisinger Unternehmen.

Sie betonte dabei die Wichtigkeit der
kleinen und mittelstandischen Unterneh-
men flr den Zollernabkreis. Sowohl die
Grohmann Aluworks GmbH & Co. KG als
auch die nemetris GmbH sind erfolgrei-
che Firmen in der Region mit innovativen
Konzepten.

Hans-Peter Grohmann und Wolfgang
Grohmann, Geschéftsfithrer der Groh-
mann Aluworks GmbH & Co. KG, begriiR-
ten Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut. Der
Geschéftsfihrer des Bisinger Werks, Kay
Mattern, erlduterte der Delegation die
Firmengeschichte. Die Firmengruppe hat
in den letzten Jahren eine enorme Um-
satzsteigerung erwirtschaftet und sich
mit den verschiedenen Standorten in
ganz Baden-Wirttemberg hervorragend
positioniert.

Die Delegation zeigte sich beeindruckt
von der hochautomatisierten Fertigungs-
technologie, mit der die Firma Alumini-
umgussteile in hochster Qualitdt her-

Open Data

Die Nutzung frei zugdnglicher Daten
spielt in Deutschland immer noch eine
untergeordnete Rolle. Das Potenzial
und seine Moglichkeiten wird von den
KMU’s noch nicht richtig wahrgenom-
men. Gleichzeitig sind die erfassenden
Stellen und Behdrden noch nicht fiir das
Open Government richtig sensibilisiert
und unterschatzen die Maglichkeiten,
die sich fur die Betriebe hier ergeben.

Kartenmaterial

Verschiedene Stellen und Behorden
vermessen unser Land mit duBerster
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(Von links) Hans-Peter Grohmann, Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut MdL, Anne Heller, Wolfgang Grohmann

stellt. Diese werden beispielweise bei
Porsche verbaut.

AnschlieRend besuchte Hoffmeister-
Kraut die Firma nemetris GmbH, die
seit 2013 als eigenstandiges Unter-
nehmen am Markt aktiv ist. Die beiden

Prazision bis in den letzten Winkel.
Dieses Kartenmaterial, das daraus
entsteht, ist fiir den Mittelstand sehr
wertvoll und zu einem groRen Teil be-
reits frei verfligbar. Aus vielen unter-
schiedlichen Bereichen greifen Unter-
nehmen auf diese Karten zuriick, sei es,
um Stadt- oder Bauplanungen voranzu-
bringen, Windgeschwindigkeiten oder
Hochwasser-Daten abzufragen. Die
Karten kénnen mit unterschiedlichen
Abfragen verkniipft und kombiniert
werden.

Mehr Infos zu den Karten unter:
www.geoportal-bw.de

Geschéftsfihrer Thomas Rukwid und
Markus Schwarz freuten sich tiber den
Besuch und erlduterten die Entstehungs-
geschichte der Firma und das weite Spek-
trum, das das innovative IT-Unterneh-
men abdeckt. Die junge Firma entwickelt
Software und Apps zur Datenerfassung,
Visualisierung und Vernetzung. Dabei
liegt der Fokus auf den aktuellen Themen
Industrie 4.0 und Digitalisierung. Die
hochinnovativen nemetris Smart Indus-
try Apps bilden einen weiteren Schwer-
punkt. Diese Softwarebausteine stellen
modulare Produktionsleitsysteme zur
Verfligung und integrieren dabei die ge-
samte verteilte Infrastruktur.

Am Ende der Besichtigungen bedankte
sich Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut fiir die
interessanten Gesprache und Einblicke
und wiinschte beiden Unternehmen alles
Gute fir die Zukunft

Stefan Buhmann, stefan.buhmann@gmx.de,
mit-zollernalb.de Il



MIT Baden-Baden/Ratstatt

Autobahnanschluss
Baden-Airpark:

»In einem Jahr kann
es losgehen“

Die Mittelstands- und Wirtschaftsvereinigung Baden-Baden/
Rastatt besucht mit Bundesverkehrsstaatssekretdr Norbert
Barthle MdB die Bischoff & Scheck AG.

Im Rahmen ihres Programms ,Politik trifft Mittelstand“ be-
suchten auf Einladung von Bernd Bischoff am 4. April 35 Mit-
glieder der MIT die Bischoff & Scheck AG, eines der renom-
miertesten Fahrzeugbauunternehmen in Deutschland sowie
im europdischen Ausland. Zu Gast war auch Norbert Barthle
MdB, Staatsekretdr beim Bundesminister fur Verkehr und di-
gitale Infrastruktur. Nach der BegriiBung durch Dr. Anemone
Bippes, Vorsitzende der MIT Baden-Baden/Rastatt, gab Bernd
Bischoff, Vorstand und Verantwortlicher fiir Konstruktion und
Produktion, eine kurzen Abriss tber die Entstehungsgeschichte
des Unternehmens. Wie bei vielen letztlich erfolgreichen mit-
telstandischen Unternehmen standen zu Beginn 1997 der un-
ternehmerische Wille, die Ideen fiir aussichtsreiche Produkte,
Kapitaleinsatz und der Mut zum Risiko. Uber die Produktion von
Pferdeanhingern und Ubertragungswagen fiir Rundfunkanstal-
ten entwickelte sich das Unternehmen schnell zum Hersteller
von hochkomplexen Trailern fiir den Motorsport, Promoti-
on-Fahrzeuge und ,rollende Labore* fiir Gesundheit und Wis-
senschaft. Diese werden weltweit nachgefragt und exportiert.
Im Anschluss an den hochinteressanten und bestens durch
Bernd Bischoff gefiihrten und kommentierten Rundgang durch
das Unternehmen, versammelten sich alle Teilnehmer sichtlich
beeindruckt im Shelter des Luk Driving Centers Baden. Dr. An-
emone Bippes stellte in kurzen Zugen die Entwicklung des Ge-

Ventile, Filter, Kraftstoffarmaturen

Spezifische Systemlosungen flir
Filtration und Durchflussregelung

i1ty

Aus den Kreisen & Bezirken

(Von links) Florian Kérner, Bernd Bischoff, Klaus Kober, Dr. Anemone Bippes,
Norbert Barthle, Daniel Hackenjos, Rolf Buttkus

werbeparks ,Baden-Airpark* dar. Aktuell sind dort 130 gewerb-
liche und mittelstandische Unternehmen angesiedelt - eine
Erfolgstory, die nicht selbstverstandlich ist und viele Arbeits-
platze sichert.

Staatssekretdr Norbert Barthle er6ffnete seine Rede mit ei-
nem Bekenntnis zum Mittelstand und der Anerkennung der
Leistungen fiir Wirtschaft und Gesellschaft. ,Mobilitdt ist die
Voraussetzung fiir Wachstum. FlieRender Verkehr und Daten-
strome sind die Basis fiir wirtschaftliche Entwicklung. Der Ba-
den-Airpark sei der zweitgroRte Flughafen in Baden-Wirttem-
berg. Die Autobahnanschlussstelle fiir den Baden-Airpark an
die Autobahn A5 sei genehmigt, die Finanzierung in Hohe von
7,5 Millionen Euro sichergestellt. In einem Jahr kann es mit dem
Bau losgehen, falls keiner klagt.“ Nun, so Norbert Barthle wei-
ter, mussten die Voraussetzungen fiir den Bau in einem Plan-
feststellungsverfahren geschaffen werden. Die Infrastruktur
leide aktuell in den alten Bundesléndern unter einem Investi-
tionsstau. Nach Jahren der Mittelknappheit in den 6ffentlichen
Haushalten seien nun vielmehr begrenzte Planungskapazitaten
das Nadel6hr fiir dringend notwendige Investitionen in die Inf-
rastruktur. Zum Abschluss bedankte sich Dr. Anemone Bippes
bei Bernd Bischoff und Norbert Barthle fiir die interessanten
Einblicke und wichtigen Information fiir die Mitglieder der MIT.

Rainer Gértner, rainer.gaertner@unicredit.de, www.mittelstand-bad-ra.de [ |

<
armaturen

Karcoma-Armaturen GmbH, Stuttgarter Stralte 51, 71069 Sindelfingen
Tel.: (0 70 31) 2 85 02-0 « Internet: www.karcoma.com
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Aus den Kreisen & Bezirken

MIT Freiburg

MIT Freiburg fordert
nachhaltige
Wirtschaftspolitik

in Freiburg

Die geplante Erhéhung der Gewerbesteuer zur kurzfristigen
Deckung von Finanzléchern im stédtischen Haushalt zeigt die
Kurzfristigkeit der aktuellen Wirtschaftspolitik in Freiburg,
denn es wird nicht gefragt, welche mittel- bis langfristigen Aus-
wirkungen dieser Beschluss hatte.

Die von dem Freiburger Gemeinderat aktuell vorgesehene
Anhebung der Gewerbesteuer auf bis zu 440 Prozent des
Hebesatzes fligt dem Titel Freiburgs als Okohauptstadt die
duBerst fragwirdige Spitzenposition als teuerster Wirt-
schaftsstandort Baden Wiirttembergs hinzu. Die offenkundi-
ge Konsequenz fiir Wirtschaftsunternehmen ist, sich gegen
eine eventuelle Neuansiedlung in Freiburg zu entscheiden
und sogar bestehende Standorte in Freiburg aufzugeben
und in die umliegenden wesentlich giinstigeren Standorte
zu verlagern.

\V 4 @

~ @
WV i W

vacuum and pressure industrial cleaner

Die Speazialisten fiir die industrielle Bauteilreinigung.

o ANLAGENBAU
o T EILEREINIGUNGSCENTER
o RENIGUNGSMEDIEN

Alles aus einer Hand.

-

Harry a Wengen Str. 6, 75387 Neubulach-Oberhaugstett
Tel. 07053-96813-0, Mail: info@vapic.de
www.vapic.de
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Brigitta Luhr, stv. Kreisvorsitzende MIT Freiburg

Wie die von der IHK stdlicher Oberrhein jlingst vorgelegten
Umfrageergebnisse unter Freiburger Unternehmen belegen,
besteht im Falle der Umsetzung des Erhéhungsbeschlusses bei
mehr als einem Drittel der hiesigen Unternehmen Abwande-
rungsbereitschaft. Dies ist umso verstandlicher, wenn bedacht
wird, dass die Mittel der Steuererh6hungen eben nicht der Wirt-
schaft - z. B. in Form verbesserter zukunftsfahiger digitaler In-
frastruktur - zugutekommen, sondern
in allgemeinen Haushaltsausgaben
verschwinden.

Damit werden sich die Standortbedin-
gungen fir wirtschaftliches Handeln
in Freiburg selbst so verschlechtern,
dass durch Umsiedlung von Unterneh-
men und Einzelbetrieben in bereits
absehbarer Zeit nicht nur die Gewer-
besteuer sinken wird, sondern ebenso
mittelfristig auch Arbeitsplatze verlo-
ren gehen. Damit erweist sich die auf
Zuwachs ausgerichtete Entwicklungs-
politik der Stadt als Trugschluss. Nur
eine nachhaltige Wirtschaftspolitik
durch zukunftsorientierte Forderung
der Standortbedingungen bei einem
gleichzeitig langfristig stabilen Gewer-
besteuersatz, schafft das Vertrauen,
aufgrund dessen Wirtschaftsunter-
nehmen bereit sind, Investitionsent-
scheidungen fir und nicht gegen Frei-
burg zu treffen.

Deshalb fordert die MIT Freiburg: Hande
weg von der Gewerbesteuer!

KONSEQUENT SAUBER.

Brigitta Luhr, brigitta.luhr@web.de,

www.mit-freiburg.de ll



Vordere Reihe: (v. I.) Dr. Haibo Xuan, Christl Pick-Gobs, Waldemar Westermayer, Gerhard Wurm
Hintere Reihe: (v. .) Florian Burk, Christian Bangert, Timo Baljer, Thomas Gross, Christopher Bangert, Frieder Wurm

MIT Ravensburg

Aus den Kreisen & Bezirken

Jahreshauptversammlung der MIT Ravensburg
mit Neuwahlen bei Architektur Wurm

Die diesjahrige Jahreshauptversamm-
lung der Mittelstands- und Wirtschafts-
vereinigung MIT Ravensburg fand
diesmal nicht im Nebenzimmer eines
Gasthauses statt, sondern bei einem
mittelstandischen Unternehmer - dem
Architekturbiro Wurm in Ravensburg.
Der einstimmig wiedergewdhlte Vorsit-
zende Christian Bangert erkldrte in sei-
nem Vortrag, dass die MIT Ravensburg
in 2016 sehr viel fir die Integration von
Fliichtlingen unternommen habe. Ober-
schwébische Mittelstandler brauchen
Produktionskapazitdten, integrierte Ge-
flichtete mit guten Deutschkenntnissen
kénnen die Liicken fillen. Ab 2017 werde
die MIT Ravensburg jeden Monat ein Un-
ternehmen besuchen.

»Uns interessiert, wie der Einkauf ge-
regelt ist, die Produktionssteuerung
organisiert, Vertrieb und Controlling
aufgestellt sind. Es ist wichtig, dass wir
uns austauschen und voneinander ler-
nen konnen. Netzwerken und Mitar-
beiterfiihrung sind Schliisselpositionen

erfolgreicher Unternehmen, wir wollen
unser Netzwerk deutlich ausbauen. Die
Resonanz ist hervorragend, wir sind die
ndchsten drei Jahre so gut wie ausge-
bucht*, so Bangert.

Zusammenarbeit der MIT Ravensburg
und MIT Bodensee

Ein nachster Schritt des Netzwerkens
wird eine Zusammenarbeit mit der MIT
Bodensee im Bereich ,,Industrie 4.0 - die
soziale Komponente* sein. Die MIT m&ch-
te betrachten, wie die ,neue* Arbeitswelt
sich auf die psychische Entwicklung des
Einzelnen sowie auf Bildungseinrichtun-
gen und das Zusammenleben auswirkt.

Starten des Netzwerk

Den Beginn hat das Unternehmen Wurm
aus Ravensburg gemacht. Die Architek-
tur wird von den Briidern Frieder und
Gerhard Wurm geleitet. Mit tiber 30 Mit-
arbeitern an zwei Standorten (zweiter
ist in Pirna) werden Neubauten geplant.
Sanierungen und Denkmalpflege geho-

ren ebenfalls zum Portfolio. Auch Wurm
ist Netzwerken wichtig, bringt er bei
Grof3projekten im In- und Ausland Part-
ner und Spezialisten zusammen. Mehr zu
Architektur Wurm unter www.sichergut-
bauen.de

Rudi K&berle leitete professionell mit viel
Erfahrung die Wahl des gesamten Vor-
stands und MdB Waldemar Westermayer
berichtete Neues aus Berlin.

Gewadhlt wurden: Christian Bangert Vor-
sitzender, Florian Burk Stellv. Vorsitzen-
der; Reiner Priebe Schatzmeister, Christl
Pick-Gobs Schriftfuhrerin, Christopher
Bangert Internetreferent, Timo Baljer
Mitgliederreferent.

Beisitzer: Katharina Beyersdorff, Roman
Brenner, Thomas Gross, Axel Miiller,
Christian Natterer, Dr. Roland Rack, Wal-
demar Westermayer, Markus Winter, Dr.
Haibo Xuan.

Christian Bangert,

christian.bangert@mit-ravensburg.de,

www.mit-rv.de ll
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Gesetzesnews

Bausparvertrage

Kiindigung gut verzinster
Alt-Vertrage vom
Bundesgerichtshof gebilligt

Angesichts der anhaltenden Niedrig-
zins-Phase versuchen derzeit viele Bau-
sparkassen (z.B. BHW, LBS, Wiistenrot),
sich durch tausende von Kiindigungen
ihrer Alt-Vertrage zu entledigen, die
eine (nach heutigen Malstdben) relativ
hohe Verzinsung der Bausparguthaben
gewdhren.

Die betroffenen Bausparer haben ihre
(fest verzinsten) Bausparguthaben stehen
lassen, ohne das (meist zuteilungsreife)
Bauspardarlehen in Anspruch zu nehmen.
Nun droht Ihnen ein Ende der jahrelang
gewdhrten Zinsertrage. Eine gleicherma-

Nils Steffen

Ben sichere Kapitalanlage mit vergleich-
barer Rendite ist derzeit auf dem Kapital-
markt anderweitig nicht zu finden.

Die Bausparkassen begriinden ihre Kiin-
digung mit einer zweifelhaften Anwen-
dung des allgemeinen Darlehensrechts
(8§ 488ff. BGB), obwohl ihre seinerzeit
mit den Kunden vereinbarten Vertrags-
bedingungen ein Kiindigungsrecht oft-
mals ausdriicklich oder zumindest nach
dem Vertragszweck ausschlieBen.

Strittig sind diejenigen Vertrage, bei

26 WIRTSCHAFTsforum

denen das Bausparguthaben noch nicht
die vereinbarte Bausparsumme erreicht
hat. Die hierfiir von den Bausparkassen
angefiihrten Kiindigungsgriinde wer-
denin einer Vielzahl mittlerweile ergan-
gener Urteile unterschiedlich bewertet.
Insbesondere hatten die Oberlandes-
gerichte Stuttgart (Az. 9 U 171/15 und
9 U 230/15), Bamberg (Az. 8 U 24/16)
und Karlsruhe (Az. 17 U 185/15) im
Jahre 2016 entschieden, dass derartige
Kuindigungen auch 10 Jahre nach Zutei-
lungsreife der Vertrage nicht moglich
sind.

Nun hat der Bundesgerichtshof mit Ur-
teilen vom 21.02.2017 (Az. XI ZR 185/16
und XI ZR 272/16) zu Gunsten der Bau-
sparkassen entschieden und Kiindigun-
gen gebilligt, die (unter Berufung auf
§ 489 Abs. 1 Nr. 2 BGB) 10 Jahre nach Zu-
teilungsreife erfolgt sind. In solchen Fal-
len werden die Bausparer entsprechende
Kiindigungen (mit 6-Monats-Frist) daher
regelmaRig hinnehmen missen.

Aber: Bei genauerer Lektiire der Urteils-
griinde, die erst seit Kurzem vorliegen,
zeigt sich, dass es auch hier auf die ge-
naue Fallkonstellation ankommt und sich
beim ndheren Hinsehen herausstellen
kann, dass ein Kiindigungsrecht dennoch
nicht vorliegt. Insbesondere gilt dies fiir
Vertrdage mit Bonus-Zinsen.

Keinesfalls betroffen sind vom Urteil des
Bundesgerichtshofs solche Bausparver-
trage, die vor Ablauf von 10 Jahren nach
Zuteilungsreife von der Bausparkasse
gekiindigt werden - insbesondere unter
Berufung auf §§ 313, 314 BGB (Unzu-
mutbarkeit der Vertragsfortsetzung bzw.
Storung der Geschaftsgrundlage). Solche
Kiindigungen sollten weiterhin unwirk-
sam sein, da die gesetzlichen Vorausset-
zungen nicht vorliegen durften.
Betroffene Bausparer sollten entspre-
chende Kiindigungen fachkundig anhand
lhres Vertrags und der Vertragsbedin-

Berthold Straetmanns

gungen priifen lassen und der Kiindigung
ggf. entgegentreten, um weiterhin von
der aktuell glinstigen Verzinsung ihrer
Bausparguthaben zu profitieren. Bleiben
die Kiindigungen unwidersprochen, wird
sich eine Verzinsung des ausgezahlten
Bausparguthabens spater kaum mehr
durchsetzen lassen.

Berthold Straetmanns und Nils Steffen dmp@

derra-ul.de, www.derra.eu [l

Hier geht es zur
www.mit-bw.de
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Bericht aus den USA

Digitalisierungsergebnisse

Im Interview fir die MIT spricht der
Landtagsabgeordnete und Vorsitzende
der AG Digitalisierung der CDU-Land-
tagsfraktion Andreas Deuschle (iber
die Chancen der Digitalisierung fiir Ba-
den-Wirttemberg und die Unterschiede
zwischen dem Silicon Valley und den Ta-
lernim Léandle.

Im Zuge der Digitalisierung ergeben
sich viele gesellschaftliche und kul-
turelle Fragen fiir die Zukunft - auch
fiir Baden-Wiirttemberg. Stichworte
wie Vernetzung, Globalitit und Mo-
bilitdt gehen mit der Digitalisierung
einher. Herr Deuschle, was bedeutet
die Digitalisierung fiir Baden-Wiirt-
temberg?

Die Digitalisierung verdndert in rasan-
tem Tempo die Welt.

Die Landesregierung hat sich auch im
Koalitionsvertrag klar dazu bekannt,
dem Fortschritt zugewandt Fahrt aufzu-
nehmen und der rapiden Entwicklung im
Bereich der Digitalisierung mit Aufge-
schlossenheit, Neugier und Interesse zu
begegnen.

Die Digitalisierung ist eine gesamtgesell-
schaftliche Aufgabe. Staat, Wirtschaft
und Gesellschaft miissen zusammenwir-
ken. In Zeiten der Globalisierung gehért
selbstverstédndlich auch der internationa-
le Austausch, die Kooperation auf inter-
nationaler Ebene dazu.

Es geht vor allem darum, die Starken un-
seres Bundeslandes konsequent zu nut-
zen und weiter auszubauen.

Derzeit erstellen wir eine Digitalisie-
rungsstrategie, welche die Schwerpunkte
herausarbeitet.

Welche Schwerpunkte stehen dabei be-
sonders im Vordergrund?

Es geht dabei vor allen Dingen um vier
Punkte: Wirtschaft, Forschung, Bildung
und Mobilitat.

Baden-Wiirttemberg ist das Land der
Weltmarktfiihrer und hidden champions.
Der Mittelstand hat unser Land stark ge-
macht. Damit das so bleibt, wollen wir
dem Mittelstand auch bei der Digitalisie-
rung zur Seite stehen. Wir loben deshalb
Digitalisierungspramien aus. Wir richten
Digital Hubs ein, wo die unterschiedlichs-
ten Akteure zusammengebracht werden
und sich vernetzen kénnen.

Wie sieht die Planungsstrategie fiir den
Bereich der Forschung aus?

Im Bereich der Forschung hat das Cyber
Valley Projekt der Landesregierung zur
kiinstlichen Intelligenz Leuchtturmcha-
rakter: Die kiinstliche Intelligenz ist der
Schliissel zur zweiten digitalen Revolution.

Unter kinstlicher Intelligenz versteht
man Systeme, die in der Lage sind, den

Wirtschaft

Zur Person

e Andreas Deuschle MdL

o verheiratet, ein Kind

o Syndikus-Rechtsanwalt  bei
einem Energieversorger; seit
2011 in Teilzeit.

e Mitglied des Landtags von Ba-
den-Wirttemberg seit 2011

o Abgeordneter des Wahlkrei-
ses Esslingen

» Vorsitzender des Ausschusses
fur Wissenschaft, Forschung
und Kunst im Landtag von Ba-
den-Wiirttemberg seit 2016

o Sprecher fiir den Bereich Di-
gitalisierung der CDU-Land-
tagsfraktion seit 2011

e Vorsitzender der AG Digita-
lisierung der CDU-Landtags-
fraktion seit 2011

METALL IN PERFEKTION

CNC-Blechbearbeitung
Lasertechnik

www.rathberger-blech.de

VISIONEN UMSETZEN

Metalldach | Metallfassade

Baublechnerei

- CNC-Blechbearbeitung | Lasertechnik
- Metalldach | Metallfassade | Baublechnerei

Rathberger

Rathberger GmbH

Beim Breitenstein 25
D-79588 Efringen-Kirchen
Telefon +49 (0)76 28 918 33-0
Telefax +49 (0)76 28 918 33-25
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Wirtschaft

Kreislauf von Wahrnehmung, Verstand-
nis, Handeln und Lernen zu vollziehen.
Bei Menschen und Tieren ist diese Fé&-
higkeit selbstverstandlich. Die Forscher
wollen vom Vorbild der Natur lernen
und die zugrundeliegenden Steuer- und
Regelungsmechanismen in kiinstlichen
Systemen nachbilden. Die Krdfte sollen
gebilindelt werden, damit Nachwuchs-
forscher optimale Arbeitsbedingungen
vorfinden und mit ihren Geschaftsideen
neue Firmen griinden kdnnen.

Zu den Schwerpunkten, die sie vorher
genannt haben, gehort auch die Bil-
dung. Welchen Stellenwert messen sie
der Bildung im Rahmen der Digitalisie-
rungsstrategie bei?

Die Zukunft unseres Wirtschaftsstand-
ortes steht und fallt naturlich auch mit
unserem Nachwuchs. Wir brauchen top
ausgebildete junge Leute. Dazu missen
wir unsere Schulen auf den neuesten
Stand bringen.

Die Kinder kommen heute mit ihren
Smartphones in die Schule und mussen
dann die Aufgaben des Lehrers von der
Kreidetafel auf Papier tibertragen. Das
geht vollig an der Lebensrealitat vorbei.
Auch das Lernumfeld kénnen wir mithilfe
der Digitalisierung modernisieren und es
geht darum, die Sprache der Computer
zu lernen.

Die Schulen sind der beste Ort, die wich-
tigsten Grundlagen dafiir zu legen. Des-
halb richten wir eine digitale Bildungs-
plattform ein. Dartiber kénnen dann
Bildungsinhalte abgerufen und bearbei-
tet werden. Ein digitaler Lern- und Lehr-
raum macht zudem die Online-Kommu-

Veller

nikation zwischen Schiilern und Lehrern
moglich.

Was die Mobilitdt anbelangt, findet
auch gerade ein monumentaler Wan-
del statt. Vor welchen Herausforde-
rungen und Anforderungen steht hier
die Politik?

Das autonome Fahren, Elektromobilitit
oder auch das Car-Sharing. Jede Entwick-
lung fiir sich bringt seine ganz eigenen
Herausforderungen fur Baden-Wiirttem-
berg mit sich.

All diese Vorhaben brauchen natrlich
eine entsprechend ausgebaute Infra-
struktur.

Fir uns in Baden-Wirttemberg zahlt der
Breitbandausbau deshalb zu den zentra-
len Zukunftsaufgaben des Landes:

Wie ist es um den Breitbandausbau in
Baden-Wiirttemberg bestellt?

Wir stehen heute vor der Herausforderung,
eine leistungsfihige Digital-Infrastruktur
selbst fuir das kleinste Dorf zu erschlieRen.
Aber genauso gibt es noch weiRe Flecken
in den Ballungsraumen. Fast drei Viertel
aller baden-wiirttembergischen Haushal-
te, namlich 73 Prozent, haben heute die
Méoglichkeit, Hochgeschwindigkeitsnetze
mit 50 Megabit pro Sekunde oder mehr zu
nutzen. Unser Ziel ist naturlich die flachen-
deckende ErschlieBung. Dafiir investiert
das Bundesland allein im Jahr 2017 125
Millionen Euro.

Herr Deuschle, Sie sind Vorsitzender
des Ausschusses fiir Wissenschaft, For-
schung und Kunst im Landtag. Im Marz
waren Sie mit einer Delegation des

Ihr Spezialist fir:
e Frasen/Pfligen/Bohren

¢ Freileitungsbau

e Stationsbau
Georg Vetter e.K.
¢ Elekiromontage
Hauptsitz Zweigstelle
Seemihle 20 WeiBerlensiraBe 2 o Tief- und StraBenbau
78183 Hiifingen 79108 Freiburg (Hochdorf)
® Abbrucharbeiten

www.vetter-huefingen.de
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Ausschusses in den USA. Ein wichtiges
Thema war die Digitalisierung. Welche
Eindriicke und Erfahrungen haben Sie
gewonnen?

Baden-Wirttemberg und Amerika liefern
sich auf wissenschaftlicher und technolo-
gischer Ebene ein Kopf-an-Kopf-Rennen.
Der Megatrend der Digitalisierung be-
gleitete uns auf der der Informationsrei-
se des Wissenschaftsausschusses an der
Ostkiiste der USA natiirlich ganz beson-
ders.

Auf jeder Station unserer Reise waren die
Gesprachspartner hochkarétiger und die
Angebote zur Kooperation noch deutli-
cher, als unsere Delegation es urspriing-
lich erwartet hatte.

Im Rahmen des deutsch-amerikani-
schen Forums mit dem Gouverneur von
Connecticut, Herrn Dannel P. Malloy, lag
der Schwerpunkt des Austausches auf
den Chancen/Mbglichkeiten der Indust-
rie 4.0 und der Digitalisierung.

Unsere Gesprdche zeigten deutlich, wie
wichtig der deutsch-amerikanische Aus-
tausch im Bereich Wissenschaft, der Di-
gitalisierungstechnologien ist, auch um
»Industrie 4.0“ erfolgreich voranzubrin-
gen.

Beide Seiten signalisierten deutlich ihr
grolRes Interesse an einem bereichern-
den Austausch und den Wunsch nach
einer engen Kooperation - trotz oder
vielleicht auch wegen Donald Trump. Wir
werden nun intensiv die Moglichkeiten
sondieren.

Andreas Deuschle MdL,
wkb@andreas-deuschle.de,

www.andreas-deuschle.de ll
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+ ...da ist zeitwert*®

L

Clever Sparen
fiir Betriebs-
renten!

Als ,Betriebsrente werden eigentlich
zwei recht unterschiedliche Modelle be-
zeichnet: Da ist einmal die betriebliche
Altersversorgung (bAV), auf die Mitar- Hlagerung
. 1sionszusagen
beiter in Form der Entgeltumwandlung
einen gesetzlichen Anspruch haben. Im
Unterschied dazu bezeichnet der klassi-
sche Begriff der Betriebsrente direkte,
freiwillige Pensionszusagen des Arbeit-
gebers. Sie werden oft fiir Geschaftsfiih-
rer-Gesellschafter oder leitende Mitar-
beiter eingerichtet.
Direkte Pensionszusagen belasten die s o I8
Unternehmensbilanz durch Riickstel- = S
o . . AG " i i K
lungen, die in typischen Féllen schon
bald auf das Dreifache der urspriingli-  Thorsten Kircheis, Vorstand Deutsches Institut fiir Zeitwertkonten und Pensionslésungen AG

e -

COLFCLUB
MARHORDT

ke

Der persdnliche Golfclub

e

2

ey s o Va i
'gfc% / ”Vf//%fwfmzaxz» w g{%/a/ / L”f/{/‘éci'/‘//f/

der Golfclub Marhordt bietet Innen alles, was das anspruchsvolle GenieBerherz
sich wiinscht. Fernab von Hektik und Verkehrslarm liegt die traumhafte Golf-
anlage, auf der Sie in Ruhe ihren Ball einlochen kénnen. Nach der sportlichen
Herausforderung begrtit Sie unser Klichenteam mit exquisiten Speisen und
Getranken. Lassen Sie sich von uns verwohnen, wir freuen uns auf lhren Besuch!

Golfclub Marhordt
Marhordt 18 « 74420 Oberrot-Marhordt « Tel. 07977-910277 - Fax 07977-910279 - www.golfclub-marhoerdt.de
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chen Vorausplanung steigen werden.
Hauptgrund: die anhaltende Niedrig-
zinsphase.

Bilanzbefreiung ist moglich

Viele Unternehmen méchten daher ihre
Bilanz davon befreien, jedoch ohne die Al-
tersversorgung der Begiinstigten zu be-
eintrachtigen. ,Eine vertretbare Losung
liegt meist darin, das Rickdeckungsver-
mogen und die Zahlungsverpflichtungen
auf externe Versorgungseinrichtungen
wie etwa einen Pensionsfonds zu tiber-
tragen®, empfiehlt Thorsten Kircheis von
der unabhdngigen Beratungsgesellschaft
diz AG (www.diz.ag).

»Die Renditen von Pensionsfonds liegen
meist um ein bis zwei Prozent hoher als
bei Riickdeckungsversicherungen®, sagt
Thorsten Kircheis, ,zudem wird keine
Kapitalertragsteuer fallig, und die unge-
rechte Besteuerung von fiktiven Kapit-
algewinnen in der Steuerbilanz entfallt“.
Anders als bei Versicherungen flieRt das
bei Tod des Begiinstigten unverbrauchte
Pensionsvermogen an das Unternehmen
zurtick. Unter den am deutschen Markt
zugelassenen Pensionsfonds bestehen

Kompromisse

Wir wissen genau, worauf es in der Randeltechnik ankommt:
Pr&zision und Qualitadt - ohne Wenn und Aber. Darauf sind
wir spezialisiert. Réindelwerkzeuge von zeus sind flr héchste
Ansprliche entwickelt und Uberzeugen durch entschei-
dende Vorteile wie lange Standzeit, Effektivitét, hohe
Leistung und hochprdazise R&ndelprofile. Setzen Sie deshalb
auf zeus - die Premium-Marke von Hommel+Keller.

'

78554 Aldingen - Germany
Tel. +49 7424 9705-0
info@hommel-keller.de
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Hommel+Keller Préizisionswerkzeuge GmbH

Entwicklung der Pensionsriickstellungen

(bei einem heute 45-Jahrigen)

120.000 €
100.000 €
80.000 €
60.000 €
40.000 €
20.000 €

0€
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Schaubild: diz AG

allerdings erhebliche Unterschiede, die
eine sorgfiltige Auswahl erforderlich
machen.

Versorgungsordnung notig

Betriebsrenten durch Entgeltumwand-
lung werden fuir Arbeitnehmer attrak-
tiver, wenn auch
die beim Arbeit-
geber ersparten
SV-Beitrage dem
Rentenkonto des
Beschaftigten zu-
flieRen. Dies kon-
nen Arbeitgeber
schon heute frei-
willig entscheiden.
»Im besten Fall

226% Berechnungsvorgaben:
+ Mannlich
Geb. am 01.01.1970
Eintritt: 01.01.1995
Zusage: 01.01.1995
Pensionsalter: 67
Altersrente: 1.000 € p.M.
Inv.-Rente: 1.000 € p.M.
Witwenrente: 600 € p.M.
Rentendynamik: 1,0 % p.a.
Bewertungsparameter:
PUC-Methode (ab Diensteintritt)

Heubeck 2005 G
Keine Inflation

2017 2018

Quelle: eigene Berechnungen der diz AG

fiihrt dies dazu, dass der Mitarbeiter aus
einem Euro Netto-Entgeltumwandlung
eine vier- bis in Ausnahmefallen achtfach
hohere Brutto-Einzahlung in die bAV er-
halt.

Das SPD-gefuihrte Arbeitsministerium
hat einen Gesetzentwurf vorgelegt, der
im Rahmen von Tarifmodellen Verbesse-
rungen fur die Entgeltumwandlung vor-
sieht. ,Der bessere Weg besteht in der
Aufstellung einer betriebsindividuellen
Versorgungsordnung, die alle gesetzlich
moglichen Bausteine und steuerlichen
Komponenten miteinander verzahnt. Das
ist den absehbaren Tarifregeln deutlich
uberlegen*, wei diz-Vorstand Kircheis.

Leander Hollweg, l.hollweg@diz.ag, www.diz.ag ll
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Europa-Kommission der MIT Baden-Wiirttemberg vom 1.3.2017

10 Standpunkte der MIT BW
zur Migrationspolitik und
Lage der EU

Die Vollziehung des bestehenden
Rechts der Anerkennung oder Ab-
schiebung von Migranten muss in-
nerhalb von sechs Monaten bundes-
landertibergreifend  durchgefiihrt
werden. Nach einer erstinstanzli-
chen Entscheidung ist spatestens
nach drei Monaten die Abschiebung
nicht anerkannter Migranten zu voll-
ziehen.

Die EU-AuRengrenzen sind zu star-
ken, die angrenzenden Kiisten- und
Grenzwachen (Frontex) sind zu un-
terstiitzen. An den Aulengrenzen
der EU sind Aufnahmekapazititen
zur EU-weiten elektronischen Re-
gistrierung und Entscheidung uber
Anerkennung oder Abschiebung von
Migranten einzurichten.

Mit den der EU angrenzenden Staa-
ten ist ein systematischer Dialog
uber die Verhinderung von Schlep-
pern, illegalen Grenziibertritten und
Riickfiihrungen zu fihren, mit dem
Ziel funktionierender vertraglicher
Vereinbarungen.

Dem schwindenden Vertrauen der
europdischen Bevolkerung in die po-
litischen Eliten und den Zusammen-

halt der EU ist mit aktiven MaRnah-
men zu begegnen.

Dazu gehort u. a. das offene An-
erkenntnis der Kanzlerin, mit der
schrankenlosen Einwanderung an-
fangs falsche Signale gesetzt zu ha-
ben.

Die interne Bedrohung durch euro-
pafeindliche, nationalistische und
populistische Krafte ist aktiv und
gemeinsam in allen EU-Ldndern zu
bekampfen.

Die externen Bedrohungen der EU
sind mit gemeinsamen militdrischen
Einheiten und Strategien und erhéh-
ten Verteidigungsanstrengungen ab-
zuwehren.

Das europdische Wahrungssystem
ist zu sanieren, uUberzogene Haus-
haltsdefizite sind effektiv gerichtlich
zu verhindern und die Bankenregu-
lierung ist transparent weiterzufih-
ren.

Die gesamten Verluste durch Steu-
erverschiebung und Steuerhinterzie-
hung in der EU betragen ca. 1.000
Millarden Euro pro Jahr, die Haupt-
leidtragenden sind die Konsumen-
ten, Steuerzahler, Blirger und Arbeit-

oorverct [

:autenrieth.

kunststofftechnik www.autenrieth-kunststofftechnik.de

L L

Stephan Werhahn, Kreisvorsitzender MIT
Alb-Donau/Ulm

10.

nehmer. Jeder - auch ausldndische
Unternehmen - muss seinen ange-
messenen Anteil an der Finanzierung
der offentlichen Infrastruktur und
Bildung leisten, Steuerschlupflocher
sind international zu beseitigen.

Die EU ist weiterzuentwickeln zu
einem subsididren, foéderalen und
marktwirtschaftlichen Staatsge-
biet mit der Vision einer Union des
Friedens, der Freiheit und des Wohl-
stands fiir alle Biirger der EU, ob jung
oder alt, ohne Diskriminierung von
Religion, Geschlecht oder Rasse und
mit Hilfen fiir die Schwéchsten.

Stephan Werhahn, stephan@werhahn-anwalt.de,

-
[
[
[
I
I
l
l

L

www.stephanwerhahn.de ll
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Hausliches Arbeitszimmer

Positive Rechtsprechung
zum Betriebsausgabenabzug beachten

Der Bundesfinanzhof stellte in einem ak-
tuellen Urteil klar, dass ein Selbststandi-
ger die Aufwendungen fiir sein hausliches
Arbeitszimmer als gewinnmindernde Be-
triebsausgaben abziehen darf, wenn er in
seinen betrieblichen Rdumen keinen an-
deren Arbeitsplatz zur Erledigung seiner
Biiroarbeiten hat. Erfahren Sie nun, wann
auch Sie als selbststandiger Handwerker
von diesem Urteil profitieren kénnen.

Grundsdtze zum hduslichen Arbeits-
zimmer

Nutzen Sie zu Hause einen Raum aus-
schlieRlich fiir betriebliche Zwecke, kén-
nen Sie unter folgenden Voraussetzungen
fur diese Kosten einen Betriebsausgaben-
abzug bei Ermittlung des Gewinns aus |h-
rem Handwerksbetrieb geltend machen:

e Sie sind nur in diesem Raum tatig und

die Arbeiten auRerhalb lhres hausli-
chen Arbeitszimmers sind nur Hilfs-

32 wiIrTscHAFTsforum

arbeiten. In diesem Fall stellt das Ar-
beitszimmer den Mittelpunkt fur Sie
dar, und das Finanzamt erlaubt den
unbegrenzten Betriebsausgabenabzug.

e Sie sind bei Kunden vor Ort tétig, ha-
ben zwar betriebliche Raume, jedoch
dort keinen anderen Arbeitsplatz fiir
Buroarbeiten und erledigen diese Bu-
roarbeiten im Biiro zuhause, diirfen Sie
immerhin bis zu 1.250 Euro als Betrieb-
sausgaben abziehen.

Sobald das Finanzamt mitbekommt, dass
Sie betriebliche Rdume angemietet ha-
ben, geht es derzeit automatisch davon
aus, dass Sie dort auch einen anderen Ar-
beitsplatz haben, um lhre Biiroarbeiten
zu erledigen. Der Betriebsausgabenab-
zug fuir das hdusliche Arbeitszimmer wird
deshalb meist nicht anerkannt.

Neues Urteil des Bundesfinanzhofs hilft
lhnen beim Betriebsausgabenabzug

Ein aktuelles Urteil des Bundesfinanzhofs
hilft Ihnen jedoch dabei, das Finanzamt
vom Fehlen eines anderen Arbeitsplatzes
zu liberzeugen und den Betriebsausga-
benabzug von zumindest bis 1.250 Euro
durchzusetzen.

In dem Urteilsfall waren alle Rdume des
Unternehmers entweder Riume, in de-
nen er mit Patienten arbeitete oder die
Riumlichkeiten, die nicht als Biirordume
ausgestattet werden. Die Richter stellten
hier klar, dass der Unternehmer auf das
hdusliche Arbeitszimmer angewiesen ist,
um seine Biiroarbeiten erledigen zu kdn-
nen (BFH, Urteil v. 22.2.2017, Az. Il R
9/16; verdffentlicht am 19.4.2017).

So kommen Handwerker zu ihrem

Recht

Damit das Finanzamt diese Urteilsgrund-

sdtze auch fur das hausliche Arbeitszim-

mer anerkennt, empfiehlt sich folgende

Vorgehensweise:

« SchielRen Sie Fotos von den betrieblich
angemieteten Raumlichkeiten und hal-

ten Sie zu jedem Raum fest, wie dieser
genutzt wird (Lagerraum, Werkstatt-
halle, Aufenthaltsraum fiir Personal,
etc.). Ist kein als Biiro ausgestatte-
ter Raum vorhanden, haben Sie gute
Chancen auf den Betriebsausgabenab-
zug bis zu 1.250 Euro pro Jahr.

» Selbst wenn die Voraussetzungen er-
fullt sind und Sie das Finanzamt liber-
zeugen konnen, kippt der Betrieb-
sausgabenabzug trotzdem haufig.
Denn viele selbststandige Handwer-
ker zeichnen die Betriebsausgaben
fur das hausliche Arbeitszimmer nicht
getrennt von den Ubrigen Betrieb-
sausgaben auf (§ 4 Abs. 7 EStG). Bei
Bilanzierung legen Sie also fur die
Arbeitszimmerkosten ein eigenes
Aufwandskonto an und bei der Ein-
nahmen-Uberschussrechnungen hef-
ten Sie die Belege zum hduslichen
Arbeitszimmer getrennt von den (ibri-
gen Belegen ab und ziehen diese Aus-
gaben im Posten ,hausliches Arbeits-
zimmer“ vom Gewinn ab.

Doppelte Nutzung des Arbeitszimmers
=doppelter Abzug

Dieses Urteil ldsst sich sogar noch aus-
bauen. Befindet sich namlich in den be-
trieblichen Rdumen kein Buro und ein
Handwerker hat seinen Ehepartner ange-
stellt, der ebenfalls handwerkliche Arbei-
ten erbringt und zu Hause die Bliroarbeit
erledigt, kann der Betriebsausgabenab-
zug verdoppelt werden. Denn erstellt
der selbststdandige Handwerker in sei-
nem Biiro beispielsweise die Kostenvor-
anschldge und der angestellte Ehegatte
ubernimmt im hduslichen Arbeitszimmer
die Buroarbeiten (Terminabsprachen,
Buchhaltung, Rechnung schreiben, etc.),
durfen beide jeweils bis zu 1.250 Euro der
Arbeitszimmerkosten steuersparend gel-
tend machen.

© deutsche-handwerks-zeitung.de 2017
Alle Rechte vorbehalten



Statement des Vorstands zur
Hannover Messe 2017

Ingenics:
Lotse fiir
Industrie 4.0
im Mittelstand

(Ulm/Hannover) - Auf der Hannover
Messe 2017 sieht Andreas Hoberg,
Vorstand Vertrieb, viele Positionen
bestitigt, mit denen sich die Ingenics
AG in den vergangenen Jahren regel-
maRig zu Wort gemeldet hat. Den-
noch sieht er dringenden Handlungs-
bedarf - als Lotse:

»Uber 500 Aussteller zum Thema Indus-
trie 4.0 sind fur jeden, vor allem aber
fur Mittelstandler eine gewaltige He-
rausforderung. Selbstverstandlich ist
Hannover die weltweit wichtigste Mes-
se zum Thema Digitale Transformation
der Industrie, fiir mich ist sie freilich in
erster Linie die entscheidende Leitmes-
se und Leistungsschau fur deutsche In-
novatoren und Entscheider.

Als Vorstand eines Unternehmens mit
vielen internationalen Kunden und Nie-
derlassungen ist fir mich deutlich wie
nie, dass Deutschland, wenn seine Un-
ternehmen es schaffen, ihre Automati-
sierungs- und Vernetzungsinitiativen in
praktikable Anwendungsfille zu brin-
gen, bei der Digitalen Transformation
mit Recht behaupten darf: Germany
first. Die

spezifisch deutsche Innovationsfdhig-
keit driickt sich nicht zuletzt in einem
Investitionsplus bei Industrie 4.0-Tech-
nologien von tiber 20 Prozent im Ma-
schinen- und Anlagenbau sowie in der
Automobilindustrie aus. Zu den bishe-
rigen Milliarden-Investitionen in Pro-
duktion und Logistik werden weitere
massive Investitionen in Sensortech-
nologie, kollaborierende Roboter, neue
Formen der Arbeitsorganisation sowie
in die 3D Additive Fertigung, Data Das-
hboards etc. kommen.

Wirtschaft

!
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EIN UNIKAT

Kldsterle | 88348 Bad Saulgau | Tel. 07581/505-0 | f/stadlertreppen | www.stadler.de

Wir, das heilt in diesem Fall: die ganze
Digitalisierungsbranche, kénnen Ent-
scheider, die noch immer zégern, mit
einer beachtlichen Zahl von beeindru-
ckenden Anwendungsféllen Uberzeu-
gen. Fernab der spektakuldren Tages-
schau-Bilder gibt es Anwendungen,
die Experten viel nachhaltiger beein-
drucken als Ping Pong spielende Ma-
schinen. Siemens etwa hat sehr stark
branchenorientierte Anwendungsfille
vorgestellt, deren Nutzen niemand be-
zweifeln wird; ebenso Robotik-Anbieter
wie Fanuc und Kuka, die nicht nur Lo-
sungen fur ihre Hauptkunden, die Au-
tomobilindustrie, anbieten.
Beeindruckt hat mich die als Plattform-
lieferant ausgegriindete Trumpf-Toch-
ter Axoom, die sich nach weniger als
zwei Jahren vor Auftragen nicht retten
kann. Die Profiteure von Industrie 4.0
sind bisher, wie diese Beispiele zeigen,
meist Unternehmen, die auch in der
analogen Vergangenheit der Automati-
sierungs-, Sicherheits- und Sensortech-
nik eine bedeutende Rolle spielten.

Orientierung zum praktischen und
wirtschaftlichen Nutzen

Was ich vermisse, sind Strategien zur
Orientierung fiir kleinere Mittelstand-
ler. Dieses Manko haben mir zahlreiche
Gesprache bestatigt. Fir Ingenics leite
ich daraus ab, dass auch wir unser Leis-
tungsspektrum noch Ubersichtlicher

ordnen missen. Weil sich alle Messe-
besucher fiir Industrie 4.0 interessie-
ren, viele aber keine Experten sind, die
den Markt uberblicken, muss unsere
Aufgabe als Berater die Orientierung
sein: Wir missen uns als Lotsen im In-
dustrie 4.0-Dschungel anbieten und
das allein schon durch seine GroRRe
untibersichtliche Angebot greifbar ma-
chen. Natdurlich sollen unsere Kunden
selbst zur Messe gehen und die Erfah-
rung machen, unmittelbar am Puls der
Zeit zu sein. Die meisten haben ja eine
recht klare Vision davon, wo sie hinwol-
len - aber nicht immer die Erfahrung,
aus der Menge der Moglichkeiten die
Entscheidungen abzuleiten, die den ge-
wiinschten Effekt - einen praktischen
und einen wirtschaftlichen Nutzen -
bringen. In der Orientierungshilfe sehe
ich fiir die kommenden Jahre eine unse-
rer wichtigsten Aufgaben.”

helene.wilms, helene.wilms@ingenics.de Hl

r——————1

Hier geht es zur

www.mit-bw.de :
=]

L——————J

Ausgabe 4-2017 33



Zentren fiir ambulante
Rehabilitation

Reha nah am Menschen,
direkt am Wohnort
in den Indikationen:

ZAR Stuttgart-Mitte
ZAR im MineralBad Cannstatt
ZAR Goppingen

ZAR Tiibingen
am Universitatsklinikum

ZAR am
Universitatsklinikum Ulm

ZAR Mannheim Auf dem Sand

Ab Sommer 2017:
ZAR Aalen

AuBRerdem:
Praventions-, Nachsorge-
und Gesundheitsprogramme.
Wir kiimmern uns um
Ilhre Gesundheit!

www.zar.de

Nanz medico C/
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Landespolitik

CDU-Fraktionsvorsitzender Prof. Dr. Wolfgang Reinhart MdL
zur Debatte um die Dieselnachriistung und die Beteiligung zum

Luftreinhalteplan:

Dieselnachriistung

»Wir mussen den Focus jetzt starker auf
Wissenschaft und Technologie legen.
Ein Fahrverbot fiir Diesel-Autos in der
Innenstadt ist aus meiner Sicht tber-
flissig, wenn man eine mogliche Nach-
ristung bei Dieselfahrzeugen auch
unterhalb der Euro Norm 6 durchfiihrt.
Sowohl Industrie und Wissenschaft
vertreten die Auffassung, dass eine
Umristung moglich ist. Vor diesem
Hintergrund hatten wir uns manche
vom Koalitionspartner aufgezwungene
ideologische Debatte um Fahrverbote
ab 2018 ersparen kdnnen. Bereits seit
Wochen weise ich darauf hin, dass wir
jetzt auf die technologische Losung set-
zen mussen®, kritisierte Reinhart.

»Sollte namlich die Nachrustung mit
Uberschaubaren Kosten gelingen, wa-
ren diese vom Verkehrsminister gefor-
derten intensiven Einschrankungen in
der Innenstadt Stuttgarts uberflussig.
Die CDU Landtagsfraktion wird deshalb
in enger Abstimmung mit Wissenschaft
und Wirtschaft diese Umriistungsmog-
lichkeiten eng begleiten und damit auch
weiterhin den Fokus auf moderne Tech-
nik legen. Wenn die Technologie fiir den
sauberen Diesel existiert, dann muss
dies auch in Zukunft Vorrang haben vor
griiner Fundamentalkritik. Wir wollen,
dass auch in Zukunft der Diesel ohne
Wertverlust und ohne ideologische

Prof. Dr. Wolfgang Reinhart MdL, Fraktionsvor-
sitzender der CDU Landtagsfraktion

Kritik ein zukunftsfahiges und umwelt-
freundliches Fahrzeug darstellt. Beim
jetzt diskutierten Luftreinhalteplan
steht fuir uns fest: Nicht nur die Biirger
missen bei der endgtiltigen Aufstellung
des Luftreinhalteplans fiir Stuttgart
mitreden dirfen, auch die berechtigten
Einwdnde der Wirtschaft mussen Ein-
gang in die endgiiltige Version des Plans
finden. Minister Hermann erweckt den
Eindruck, der Plan sei schon fertig. Dem
ist nicht so. Bevor nicht auch die Re-
gierungsfraktionen und das Kabinett
ihn abgesegnet haben, bleibt er im Ent-
wurfsstadium®, betonte Reinhart.

Thomas Oeben, thomas.oeben@cdu.landtag-bw.

de, www.fraktion.cdu-bw.de H
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Fabian Gramling MdL - Bericht aus dem Landtag

Tourismus: Wirtschaftsfaktor
mit groBen Potenzialen

Der Friihling hat sich in diesem Jahr be-
reits von seiner besten Seite gezeigt. In
diesem Zusammenhang muss man auch
an die Bedeutung des Tourismus fir das
Land Baden-Wirttemberg erinnern.
Wandern, Radfahren und Stadtfiihrun-
gen liegen im Trend. Davon profitieren
unsere attraktiven Regionen, Stad-
te und Gemeinden. Die Naherholung
spielt eine immer gréRere Rolle. Diese
Entwicklung ist sowohl fiir die hier le-
benden Menschen, als auch fiir den Tou-
rismus attraktiv.

Das Land verfiigt mit seinen einzigarti-
gen Kultur- und Naturlandschaften, den
historischen Altstadten und dem vielfal-
tigen Kultur- und Veranstaltungsangebot
uber herausragende Voraussetzungen in
der Tourismusbranche. Egal ob Kurzur-
laub auf der Schwibischen Alb, ein Aus-
flug zu den malerischen Schléssern und
Burgen in der Kurpfalz oder ein Stadte-
trip nach Stuttgart oder Karlsruhe. Zu-
dem lassen sich das Land und seine Land-
schaft auf mehr als 50.000 Kilometern
Wander- und Fernradwegen aktiv erle-
ben. Baden-Wiirttemberg lebt von seiner
Vielfalt. Mit jahrlich tiber 52 Millionen
Ubernachtungen ist Baden-Wiirttem-
berg bereits heute das zweitwichtigste
deutsche Reiseland.

Der Tourismus ist ein wichtiger Wirt-
schaftszweig und tragt in bedeutendem
MaRe zu Einkommen, Beschaftigung und
regionaler Entwicklung bei. Die Wert-
schopfung von rund 7,5 Milliarden Euro
in der Tourismusbranche schafft fur
tiber 280.000 Menschen einen an den
Standort gebundenen, nicht exportier-
baren Arbeitsplatz. Der Tourismus be-
schéftigt damit mehr Menschen als die
in Baden-Wiirttemberg stark vertretene
Automobilindustrie. Die Gastronomie
und der Handel profitieren ebenfalls von
dieser positiven Entwicklung. Da nicht
jeder Arbeitsplatz direkt dem Tourismus
zugerechnet werden kann, ist das Poten-
zial sogar noch gréRer.

Mit Blick auf die positive Entwicklung und
der steigenden Bedeutung ist es wichtig,
dasswir unser Potenzial weiter nutzen, An-
gebote weiterentwickeln und ausbauen.
Daher setze ich mich mit meinen Kollegen
in der CDU-Landtagsfraktion weiter daftir
ein, dass wichtige Infrastrukturprojekte
nicht verschlafen werden. Die Erwartun-
gen an den Tourismus werden sich ange-
sichts des gesellschaftlichen und demo-
grafischen Wandels zukiinftig verdndern.
Baden-Wiirttemberg und seine Regionen
mussen moglichst barrierefrei erlebbar
sein. Mit dem Tourismusinfrastruktur-

Landespolitik

Fabian Gramling vertritt den
Wabhlkreis Bietigheim-Bissingen
im Landtag. Uber seine
Eindriicke und Erfahrungen
berichtet er exklusiv fiir das

Wirtschaftsforum

programm entwickeln und férdern wir
eine moderne und zukunftsorientierte
Tourismusinfrastruktur. ~ Zukunftsorien-
tierten Tourismus gestalten, bedeutet
auch, mit dem Puls der Zeit zu gehen. Im
Rahmen der Digitalisierungsstrategie di-
gital@BW wird im Bereich des Tourismus
neu gedacht und digital vernetzt. Daraus
entstehen neue Méglichkeiten fiir Marke-
ting, die Kommunikation zwischen Gasten
und Anbietern und fiir die Gewinnung von
Fachkraften.

Fabian Gramling MdL,
fabian.gramling@cdu.landtag-bw.de

www.fabian-gramling.de ll

Unabhdngig, privat und in Stuttgart

é_cé wééiécée gané

STUTTGART

Zweigniederlassung der

M.M.Warburg & CO

Schwibische Bank - Konigstral3e 28 - 70173 Stuttgart
Telefon +49 711 22922-0 - Telefax +49 711 221698 - service@schwaebische-bank.de

www.schwaebische-bank.de
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Bundespolitik

Jens Spahn MdB

Wir wollen das fiihrende
Industrieland in Europa bleiben

Die Finanzpolitik der CDU-geflihrten Bun-
desregierung lobt CDU-Préasidiumsmitglied
Jens Spahn im Interview mit der Frankfurter
Allgemeinen Zeitung. ,Der Uberschuss des
Bundes gilt ja schon beinahe als normal.
Dabei ist das historisch und auch weltweit
ziemlich einmalig®, sagt Spahn.

Fur das Regierungsprogramm der CDU
sieht der Finanzstaatssekretdr daher
Raum fur Steuersenkungen. Er betont
den Dreiklang ,entlasten, investieren
und keine neuen Schulden®. Insbeson-
dere die Mittelschicht hat Spahn da-
bei im Blick: diejenigen, die mit jedem
zuséatzlich verdienten Euro oft schon
in Richtung Spitzensteuersatz wan-
derten.

Open Data

Wissen ist Macht

Unter dem Namen ,sehrgutachten®
werden die unzdhligen Gutachten
des Wissenschaftlichen Dienstes des

Chancengerechtigkeit statt Umver-
teilung

»Nie ging es dem Land besser", behaup-
tet Spahn. Millionen neue Jobs, niedrigs-
te Jugendarbeitslosigkeit, Lohn- und Ren-
tensteigerungen fiihrt der CDU-Politiker
dazu an. Unser Wobhlstand und unsere
soziale Sicherheit hdngen davon ab, ob
Deutschland das fiihrende Industrieland
in Europa bleibt. Die SPD setzt auf mehr
Umverteilung. Das ist der vollig falsche
Ansatz. Viel wichtiger ist die Chancen-
gerechtigkeit, meint Spahn in dem Inter-
view weiter.

Die CDU schaue nach vorne und setze
auf Wachstum, um den Menschen neue

Deutschen Bundestages zusammen-
getragen, strukturiert und durchsuch-
bar gemacht. Diese mit Steuergeldern
finanzierten Gutachten und Doku-
mente sind so fiir jeden leicht auffind-
bar. Sie bieten Unternehmen Zugang

Jens Spahn MdB

Bildquelle: Team Spahn

Chancen zu geben. ,Wir wollen Steuern
senken, die SPD will neue einfithren. Wir
wollen Schulden tilgen, die wollen neue
machen. Wir denken an kiinftige Genera-
tionen, die leben im Gestern*, erldutert
Spahn die Unterschiede zwischen Union
und SPD.

Frank Bergmann, info@cdu.de www.cdu.de [ |

zu kostenlosem Wissen und kénnen
somit von wirtschaftlichem Vorteil
sein.

Mehr Infos unter:
www.sehrgutachten.de

Kleine Anfrageninden Parlamenten

B Neue Wege mit Luft

Lufttechnische Komponenten

A Kiefer

Luft- und Klimatechnik

Seit 1877

Abgeordnete koénnen in den
Parlamenten im Bundes- oder
Landtag Fragen an die Regierung
stellen. Diese werden dann auf

Neue Wege mit Luft

Lufttechnische Anlagen

den jeweiligen Websiten verof-
fentlicht. Den Uberblick zu be-
halten, ist sehr aufwendig oder
gar unmoglich. Auf dem Portal
kleineanfragen.de finden Sie alle
diese Dokumente sauber zusam-
mengestellt und auf der Website

Hohe Luftqualitdt und angenehme Tempe-
raturen steigern das Wohlbefinden und die
Leistungsfahigkeit. Dafur stehen unsere
hochwertigen Luftdurchlasse, Kihldecken
und das System der Betonkerntemperierung,
die eine optimale und zugfreie Raumluft-
strémung gewahrleisten.
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In enger Zusammenarbeit mit Bauherren,
Ingenieurbiros und Architekten entwickeln
wir maf3geschneiderte luft- und klimatechni-
sche Anlagen aller Art — bedarfsgerecht
und ressourcenschonend.

Lassen Sie sich kompetent beraten!

durchsuchbar aufbereitet. Die-
se Datenbank ist fur alle Burger
und Firmen kostenlos nutzbar.
Mehr Infos unter:
www.kleineanfragen.de

Achim Rieger, wifo@kaanmedia.de,

www.kaanmedia.de
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P.I.T. PRAZISION IM TAUSENDSTEL.

P.LT. Drei Buchstaben, denen sich Jirgen Himmelsbach und
Oswald Flaig seit 1990 verpflichtet fiihlen. In voller Linge heift
das: Production In Time, Zerspantechnik und Handels GmbH.
Aber wer sagt das schon, seit die drei Buchstaben P.LT. zum
Synonym fir leidenschaftliche Prazision, Kreativitat und
unbedingten Expansionswillen geworden sind.

Production in Time * Zerspantechnik und Handels GmbH - Dr.Konstantin-Hank-Str. 16
78713 Schramberg-Sulgen - Telefon 07422 23614 * info@productionintime.com

Marktplatz

Inserentenverzeichnis

Gebr. Zimmermann GmbH, www.felswerk.de
Gehr GmbH, www.gehr.de

Georg Vetter e.K., www.vetter-huefingen.de
Glass AG, www.glass.ag

GMT Gummi-Metall-Technik gmbH,
www.gmt-gmbh.de

Heim Infrastrukturbau GmbH, www.heim-but.de

I

I

I

I

|

|

|

I Hellmer&Triantafyllou Computer-Systeme GmbH,

I www.htcomp.de

I Hohner Maschinenbau GmbH,
www.hohner-postpress.com

I Hommel & Keller Prazionswerkzeuge,

I www.hommel-keller.de

I HSM GmbH + Co. KG, www.hsm.eu
Karcoma-Armaturen GmbH, www.karcoma.de

I KHS-Bedachungen GmbH, www.khs-affalterbach.de
I Kiefer GmbH, www.kieferklima.de

I Kiiffner Gastromie Betriebe, info@kueffner-hof.de

Lothar Bix GmbH, www.bix-lackierungen.de

MRS Electronic GmbH, www.mrs-electronic.de
Nanz medico GmbH&Co. KG, www.zar.de

Peter Noller Landschaftspflege GmbH,
www.noller-landschaftspflege.de

PIT Production in Time Zerspantechnik u. Handels
GmbH, www.productionsintime.com

Rathberger GmbH, www.rathberger-blech.de
Satek GmbH, www.satek.de

Schuon GmbH, www.schuon.com

Schwibische Bank, www.schwaebische-bank.de
Stadler Treppen GmbH &Co. KG, www.stadler.de
Strasser GmbH, www.strasser-cnc-drehteile.de
Uhl Kies- und Baustoffgesellschaft mbH,

vapic GmbH, www.voipic.de

Verlag Herder GmbH, www.herder.de

Wiesbauer GmbH &Co. KG, www.wiesbauer.de

Dieser Ausgabe liegt eine Beilage der Verlag Herder

GmbH, Hermann-Herder-Str. 4, 79104 Freiburg bei.
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mit 45Jahren
Erfahrung

Flachdach Neubau / Sanierung
Trapezblech Dach / Fassade
In jeder GroBenordnung

KHS Bedachungen GmbH
71563 Affalterbach

Telefon
07144 / 8349-0

Schreiben Sie uns einen Leserbrief

Ihre Meinung, Ihre Anregungen — all das ist uns sehr
wichtig. Senden Sie uns Ihr Feedback zu aktuellen
Ereignissen und Themen, die Ihnen am Herzen liegen.

So erreichen Sie uns:

Mittelstands- und Wirtschaftsvereinigung der CDU Baden-Wiirttemberg (MIT)
Stammheimer Str. 10, 70806 Kornwestheim

E-Mail: info@mit-bw.de

Ihr Einverstdndnis vorausgesetz, behalten wir uns vor, Leserbriefe im Wirtschaftsforum zu versffentliche

CNC PRAZISIONSDREHTEILE
Strasser GmbH
Benzstrasse 4/1, 72649 Wolfschlugen

Telefon 07022-5801
E-Mail mail@strasser-cnc-drehteile.de

www.strasser-cnc-drehteile.de

/
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Termine/Impressum

Messetermine fiir MITler

16.05.2017- KIT-Karrieremesse
18.05.2017

23.05.2017- vocatium Rhein-Neckar
24.05.2017

09.05.2017- Control

12.05.2017

17.05.2017- maintenance Stuttgart
18.05.2017

30.05.2017- Moulding Expo
02.06.2017

10.06.2017 - Stidwet Messe
18.06.2017

20.06. - Automotive Messen
22.06.2017

Karlsruher Institut fiir Technologie (KIT)
StraBe am Forum 1, 76131 Karlsruhe
SAP Arena

An der Arena 1, 68163 Mannheim
Landesmesse Stuttgart

Messepiazza 1, 70629 Stuttgart
Landesmesse Stuttgart

Messepiazza 1, 70629 Stuttgart
Landesmesse Stuttgart

Messepiazza 1, 70629 Stuttgart
Messegeldande Villingen-Schwenningen
Messe 1, 78056 Villingen-Schwenningen
Landesmesse Stuttgart

Messepiazza 1, 70629 Stuttgart

Jobmesse
Fachmesse fiir Ausbildung & Studium

Die internationale Fachmesse fiir Quali-
tatssicherung

Fachmesse fiir industrielle Instandhaltung

Internationale Fachmesse fiir Werkzeug-,
Modell- und Formenbau

Ausstellung fiir Industrie, Handwerk,
Handel und Landwirtschaft

Fachmesse fiir Test-, Priif- und Entwick-
lungsverfahren in der Automobilindustrie

o A

Gebr. Zimmermann GmbH ¢ Kalk-

Termine der MIT

Termine
Konrad-Adenauer-Stiftung e. V. Siidbaden

,Die machen eh, was sie wollen*
Politik fir die schweigende Mitte

Dienstag, 23.05.2017, 19.30 Uhr

Gast:

Bundesvorsitzender der MIT CDU/CSU
Dr. Carsten Linnemann MdB

Ort: Premium Automobile Freiburg
Gewerbegebiet Haid
Bo6tzinger Strae 25, 79111 Freiburg

Anmeldung bitte an Konrad-Adenau-

er-Stiftung e. V. Regionalbiiro Stidbaden
Kas-suedbaden@kas.de
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Natursteine

www. felswerk.de

Impressum

Wirtschaftsforum - das Magazin der Mittel-
stands- und Wirtschaftsvereinigung der CDU
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im Rahmen der Mitgliedschaft.
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steht keine Ersatzpflicht fiir das Wirtschaftsforum.
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Aufnahmeantrag

Aufnahmeantrag

Hiermit bitte ich um die Aufnahme in die Mittelstands- und Wirtschaftsvereinigung der CDU/CSU.

Die grau hinterlegten Felder werden von der MIT ausgefiillt.

Mitgliedsnummer LV/KV Kriterium

Name, Vorname Geburtsdatum

StralRe, Hausnummer PLZ, Ort

E-Mail-Adresse Telefon Telefax

Beruf Firma Branche

Berufliche Tatigkeit Eintrittsdatum

O Selbstst'aindig Nach Zustimmung des zustandigen Kreisverbandes wird die Mitgliedschaft wirksam. Ich bin mit der Erhebung, Speicherung

[ Nich b sndi und Nutzung der vorstehenden personenbezogenen Daten sowie der besonderen Arten personenbezogener Daten (§3 Abs. 9
Nicht selbststandig BDSG, z. B. politische Meinungen) einverstanden, um mich liber Veranstaltungen und die politische Arbeit der Partei - auch per

O CDU-Mitglied E-Mail - zu informieren. Die Daten werden ausschlieRlich von der CDU Deutschlands, ihren Gliederungen, Vereinigungen und

] Parteilos Sonderorganisationen genutzt und nicht an Dritte ibermittelt. Der Nutzung meiner Daten kann ich jederzeit widersprechen.

Ich bestatige hiermit, kein Mitglied einer anderen Partei als der CDU/CSU zu sein.

Unterschrift des Neumitglieds Geworben von Unterschrift des MIT-Kreisvorsitzenden

Einzugsermichtigung
Hiermit ermdchtige ich die MIT, bis auf Widerruf meinen Jahresbeitrag und die einmalige Aufnahmespende
von folgendem Konto abzubuchen:

Name, Vorname des Kontoinhabers Geldinstitut Glaubiger-1D

BIC IBAN

Die Aufnahmespende fiir meinen Mein Mitgliedsbeitrag betragt jahrlich €
[ Kreisverband [ Landesverband [] Bundesverband  (Mindestbeitrag 90 €/Jahr. Wird als Jahresbeitrag eingezogen bzw.
betragteinmalig — € in Rechnung gestellt.)

Jetzt Mitglied werden!

Unterschrift Kontoinhaber

Mittelstands- und Wirtschaftsvereinigung der CDU Baden-Wiirttemberg

Stammheimer Str. 10, 70806 Kornwestheim ¥ . MITTELSTANDS- UND

Telefon: 07154 8025-140, Telefax: 07154 8025-145 M ' ' WIRTSCHAFTSVEREINIGUNG
info@mit-bw.de DER CDU/CSU BADEN-WURTTEMBERG
www.mit-bw.de




MIT im Dialog.

z. B. zu unseren Forderungen an die
Landesregierung, zur uns belastende —_°“vo o

Biirokrati d zu unseren Erwartung
waftspolitik!

. wifo@mit-bw.de

MITTELSTANDS- UND
20.° WIRTSCHAFTSVEREINIGUNG
DER CDU/CSU BADEN-WURTTEMBERG



